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Forordnande att begara handrackning enligt 43 § lag
med sarskilda bestimmelse om vard av unga (LVU).

Forslag till beslut

-Att Socialnéamnden beslutar att nedan personer ska fa férordnande att
enligt 43 § 1 stycket 2 punkten LVU, inom namndens ansvarsomrade begéra
handrackning av Polismyndigheten eller i sarskilda fall, Kriminalvarden for
att genomféra beslut om vard eller omhandertagande.

- Att Socialnéamnden godkanner justeringen av namn avseende beslutet om
forordnande.

Tjanstemannen som beslutas inneha ett férordnande;

1. Teamledare, Caroline Johansson, Sofia Brostréom, Jenny
Gronvall, Susanne Sandkvist, Sandra Engvall, Hassan Ade,
Natalia Lezama och Bernice Petrini

2. Avdelningschefer, Maria Lundgren, Marie Holmberg, Malin
Wahlund, Camilla Johansson

3. Socialsekreterare vid Uppsala léns socialjour, Sara Nygren,
Ingela Tholander Little, Susanne Wetterléw, Niklas
Zetterberg, Andreas Nilsson-Valimaa, Ingemar Elfgren,
Gunilla Lindstrom, Kristin Hallkvist, Elin Hamnquist

Beskrivning av drendet

Teamledare, Avdelningschefer och socialjour behdver for att genomféra
beslut om vard och omedelbart omhandertagande kunna begara
polishandrackning. Beslut om polishandrackning kan inte delegeras,
daremot kan sarskilt utsedda tjansteman forordnas att fatta sadana beslut.
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Postadress
Enképings kommun
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1. DELEGATION

1.1 INNEBORD AV OCH SYFTE MED DELEGATION

Delegation innebar att Socialndamnden 6verfor sjalvstandig beslutanderatt till ndgon annan — det
vill sdga ger nagon i uppdrag att fatta beslut pa Socialndmndens vagnar. Den som via delegation
far réatt att fatta beslut kallas delegat. Ett beslut som fattats med stod av delegation fran en namnd
galler alltsd som om namnden sjalv fattat beslutet i fraga.

Att delegera beslutanderatten fyller i huvudsak tva syften:

[ Att avlasta namnden fran vissa drenden for att skapa mer utrymme for betydelsefulla och
principiella arenden.

T Att mojliggora en effektivare verksamhet genom att beslutsvagarna blir kortare och
handlaggningen snabbare.

1.2 RATTSLIG REGLERING AV DELEGATION

De fortroendevalda i kommunen har det politiska ansvaret for verksamheten i sin helhet, det vill
saga beredning, beslut och verkstallighet. Beslut enligt Kommunallagen (2017:725), KL, kan endast
fattas av fullmaktige, namnd, partssammansatta organ eller med stdd av delegationsreglerna i
Kommunallagen.

1.2.1 Till vem kan namnden delegera?

En namnds mdjlighet att delegera sin beslutanderatt foljer av 6 kapitlet 37-39 §§ och 7 kapitlet 5-7
§§ KL. Enligt Kommunallagen beslutar varje namnd sjalv — inom lagens ramar — vilka arendegrupper
eller enskilda arenden som ska delegeras. En namnd har ratt att delegera sin beslutanderatt till:

1 presidiet (ordinarie ordférande och vice ordférande i namnden)
[ ett utskott,

[l en enskild ledamot eller ersattare inom namnden, eller,

[l en enskild anstalld inom kommunen

Det dr sdledes inte tilldtet att delegera till flera anstdllda i grupp eller till en anstdlld
tillsammans med en ledamot eller en ersdttare, s.k. blandad delegation.

Flera anstallda kan inte ges ratt att besluta i samma typ av arenden vid sidan av varandra. | sa fall
maste beslutanderatten fordelas, exempelvis efter ansvarsomraden, beloppsnivaer eller geografiska
omraden.

Det ar vanligt att namnden i delegationsordningen anger en viss kategori/grupp av
tjianstepersoner, exempelvis socialsekreterare eller tillstandshandlaggare. For att uppfylla kraven vid
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granskning av ansvar ska man, efter att ha tagit del av delegationsordningen, finna endast en
tjidnstepersonskategori som haft ratt att avgora ett visst arende.

En anstalld behover inte vara anstélld av namnden ifraga for att fa delegerad beslutanderatt. Det
racker med att personen ar anstalld hos kommunen.

Det ar praktiskt att [ata en beslutanderatt folja ett politiskt uppdrag eller en tjanst eftersom
namnden da inte behdver fatta nya beslut vid fylinadsval eller nyanstallningar. Om en vikarie satts
in och delegaten angetts med en tjanstebeteckning blir vikarien "automatiskt" delegat. Skalet ar att
det &r den som vid varje tillfalle uppehaller en tjanst eller en funktion som utdvar beslutanderéatten.

En annan mgjlighet ar att namnden anger att beslutanderatten tas dver av en ersattare vid den
ordinarie delegatens franvaro (semester, sjukdom med mera).

Ett delegationsuppdrag till “tjdnstgérande ordforande” 6vergar till vice ordforanden vid forfall.

1.2.2 Bradskande drenden

En namnd far uppdra at ordféranden eller en annan ledamot som namnden har utsett att fatta
beslut i brddskande arenden enligt 6 kapitlet 39 § KL. Forutsattningen ar att beslutet inte kan vanta
till nemndens nasta sammantrade. Delegatens beslut ska anmalas till namnden vid nasta
sammantrade.

Det ar viktigt att mojligheten till ordférandebeslut i bradskande drenden inte anvands
slentrianmassigt. Det ska i princip vara en sadan situation dar alternativet till ordférandebeslut ar
att kalla namnden till extra sammantrade.

Namndens delegation maste alltid ges direkt till viss ledamot eller viss tjansteperson.

En delegat far inte sjdlv utse ersattare. Ersattare far inte heller utses av ett arbetsutskott eller en
tjansteperson.

Beslut i bradskande arenden som féljer av LVU och LVM-lagstiftningen ar inte delegerade av
namnden utan det star direkt i respektive lag att ordféranden ska fatta beslut om det ar
bradskande. Foljaktligen anmals de till némnden som ordférandebeslut och inte som
delegationsbeslut.

1.2.3 Vad kan namnden delegera?

Enligt KL beslutar numera varje namnd sjalv, inom de ramar som lagen anger, vilka arendegrupper
eller enskilda drenden som ska delegeras och vem som ska erhalla beslutanderatten pa namndens
vagnar.

Delegation kan avse en hel drendegrupp eller ett enskilt arende.
| delegationsordningen anges arendegrupper.

Delegation av beslutanderatten i ett enskilt arende som inte omfattas av delegationsordningen
sker genom ett sarskilt beslut av ndamnden. Som exempel kan namnas nar namnden tagit stallning i
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sak i ett visst arende, men det kravs vissa formella kompletteringar som hindrar namnden fran att
fatta beslut direkt. Istallet for att namnden tar upp arendet en gang till kan beslutanderatten
delegeras i det aktuella drendet, eventuellt med lampligt villkor.

1.2.4 Alla drenden far inte delegeras

Vissa beslut som ar av stor betydelse for medborgarna far inte delegeras vidare enligt 6 kapitlet 38
§ KL. Beslut i foljande drenden maste fattas av namnden och inte av delegat.

arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet
framstallningar eller yttranden till fullmaktige
yttranden till dverinstans med anledning av att namndens egna (inte delegats) eller
fullmaktiges beslut har 6verklagats

e drenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt
arenden som vackts genom medborgarforslag och som overlatits till namnden, samt,
vissa arenden som anges i sarskilda foreskrifter

Utover bestammelserna i Kommunallagen finns bestammelser om delegation i 10 kapitlet 4-68§
Socialtjanstlagen.

1.2.5 Beslut utan delegation

De beslut som inte dr delegerade ska fattas av namnd.

Om en anstalld fattar ett beslut utan stdd av delegation, eller som strider mot delegation kan
beslutet ifrdaga angripas rattsligt. Detta kan ske pa olika satt beroende pa vilket slags beslut det ar
och pa vilket satt beslutsfattaren har brustit i sin dvertradelse av behdrighet. Skulle en
beslutsfattare fatta ett beslut som helt saknar forankring i ndgon form av delegation betraktas i
normalfallet beslutet ifrdga som en sa kallad nullitet — det vill sdga som om beslutet aldrig fattats
alls.

Om en beslutsfattare utan stod av delegationen ingar exempelvis ett avtal kan kommunen anda bli
bunden av avtalet, om motparten varit i god tro om beslutsfattarens behorighet att inga avtalet
ifrdaga. Om kommunen och motparten inte kan enas om ett sddant avtal ska galla eller inte, kan
motparten driva drendet vidare i domstol och fa saken prévad.

Observera att delegationsbeslut ska skiljas fran ratten att teckna firma. Se vidare under avsnitt 3.

1.2.6 Vidaredelegation

Om en ndmnd uppdrar at en forvaltningschef att fatta beslut pa delegation, far ndmnden &aven
Overlata at forvaltningschefen att i sin tur, enligt 7 kapitlet 6 § KL, uppdra at en anstalld inom
kommunen att besluta i hens stalle, s.k. vidaredelegation. Om namnden beslutar om
vidaredelegation ska det anges sarskilt i delegationsordningen. Beslutar forvaltningschefen att
vidaredelegera ska det upprattas en forteckning over vilka anstallda som férvaltningschefen har
vidaredelegerat beslutanderatten till.
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1.2.7 Jav eller andra forhinder for delegat att fatta beslut

Enligt 6 kapitlet 28 § och 7 kapitlet 4 § KL &r en anstalld eller en fortroendevald javig bland annat
om saken angar hen sjalv eller narstaende, eller om adrendets utgang kan férvantas medfora
synnerligen nytta eller skada for honom sjalv eller nagon narstdende. Jav kan aven foreligga om
det i 6vrigt finns ndgon sarskild omstandighet som kan rubba fértroendet till hens opartiskhet i
arendet. Darutover finns fler javsgrunder i 28 §.

Vid jav far den anstallde eller den fortroendevalda inte delta i handlaggningen i beslutet av
arendet, enligt 6 kapitlet 30 § KL.

Vid jav, franvaro eller annat férhinder for en delegat att besluta i enlighet med
delegationsordningen, intrader vikarie/stallforetradare som delegat om inte annat anges
uttryckligen i delegationsordningen. Om ordinarie delegat (inklusive vikarie och stallféretradare)
har forfall och beslut inte kan drdja, ska arendet avgoras av delegatens chef, om inget annat anges
under respektive punkt.

1.2.8.Villkor for delegationsuppdrag

Namnden kan stalla villkor for att kontrollera eller begransa delegationsuppdraget. Det kan vara
ekonomiska begransningar, krav pa tjanstemannaféredragning eller villkor om samrad innan ett
beslut fattas. Ett delegationsuppdrag kan begransas till "positiva beslut”. Det innebar att en delegat
som Overvager avslag, maste hanskjuta arendet till namnden for beslut. Har inget sagts gdiller
delegationen sadvil positiva som negativa beslut.

1.2.9 Att avsta fran delegationsbeslut

En delegat har alltid ratt att dverlamna ett drende till namnden for beslut i arenden som delegerats,
om hen finner att drendet beskaffenhet gor detta lampligt. Nagot krav pa delegaten att sarskilt
motivera ett sddant dverlamnande finns inte.

En delegat ar skyldig att dverlamna ett enskilt arende till namnden fér avgérande om hen finner att
arendet ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

1.2.10 Extern delegering

Vid kommunal avtalssamverkan far kommuner komma 6verens att uppdra at en anstalld i den
andra kommunen att besluta pd kommunens vagnar enligt 9 kap 37§ andra stycket
kommunallagen, sa kallad extern delegering. Socialndmnden ger extern delegation till anstalld vid
socialjour i Uppsala enligt 9 kap 378 kommunallagen. | delegationsordningen ar delegaten
namngiven socialsekreterare vid socialjouren. Efter ordinarie arbetstid avses tider da socialjouren
finns tillganglig i enlighet med samverkansavtal.

1.3 DELEGATIONSBESLUT OCH VERKSTALLIGHETSBESLUT

| kommunen fattas bade s.k. verkstallighetsbeslut som delegationsbeslut. Det ar viktigt att kanna till
vad de olika begreppen betyder och skillnaden mellan de tva.
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Gransdragningen mellan de bada beslutstyperna kan vara svar att dra och kan slutligen komma att
provas av domstol. Fragan om vilket slags beslut det ar har bland annat betydelse for den enskildes
mojlighet att dverklaga med laglighetsprévning. Ett verkstallighetsbeslut kan inte 6verklagas
genom laglighetsprévning sa som ett delegationsbeslut kan.

1.3.1 Delegationsbeslut

| delegationsordningen regleras enbart delegationsbeslut. Endast delegationsbeslut ar beslut i
Kommunallagens mening. Ett delegationsbeslut kdnnetecknas av att beslutsfattare maste gora
vissa sjalvstandiga 6vervaganden och bedémningar och i normalfallet finns det for
delegationsbeslut alternativa |6sningar. Ett delegationsbeslut kan dverklagas.

1.3.2 Registrering och anmaélan av delegationsbeslut

Beslut som fattas med stdd av namnddelegation ér juridiskt sett namndens beslut och kan som
huvudregel inte andras av namnden. Detta innebar att namnden har revisionsansvaret. Namnden
ska enligt 6 kapitlet 40 § och 7 kapitlet 8 § KL besluta om i vilken utstrackning beslut som har
fattats med stod av delegation ska anmalas till dem. Beslut som inte anmals ska protokollféras
sarskilt, om beslutet far 6verklagas genom laglighetsprovning. Sddana beslut ska tillkdnnages pa
den kommunala anslagstavlan. Detta galler inte bara de beslut som de anstallda fattar pa
delegation utan dven delegationsbeslut av bl.a. utskott och enskilda fértroendevalda. Det galler
aven beslut som overklagas enligt bestammelser i speciallagstiftning, under forutsattning att de
kan delegeras.

En ndmnd som ar missndjd med hur en delegat beslutar, kan nar som helst aterkalla sitt
delegationsuppdrag eller sjdlv ta 6ver ett arende och besluta. Delegationsbeslut kan dverklagas pa
samma satt och enligt samma regler som for beslut fattade av namnd. Detta innebar att det ska
finnas ndgon form av skriftlig dokumentation for delegationsbeslut.

Varje beslut ska innehalla:

e uppgift om arende

e vem som beslutat

e nar beslutet fattats

e vilket beslut som fattats

e vara undertecknat med namnfértydligande

Det dir inte mojligt att tva personer skriver under ett beslut. Endast en person kan vara

beslutsfattare.

Anmalan till namnden tillgodoser kravet pa kontroll och registrering, rattssakerhet och information.
Namnden bestammer sjélv formerna och tidpunkten for aterrapporteringen.
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Nar protokollet fran namndens sammantrade efter justering anslas, borjar 6verklagandetiden 16pa

for de delegationsbeslut som anmalts vid sammantradet. Nar det galler forvaltningsbeslut som
fattats pa delegation av handlaggare borjar 6verklagningstiden att I6pa direkt i samband med att
den enskilde tar del av beslutet. Nar namnden avser att dverklaga en forvaltningsdomstols beslut
boérjar 6verklagningstiden att 16pa frdn domstolens beslutsdatum, alltsd inte fran det datum da

namnden tog del av beslutet.

1.3.3 Anmélningsforfarande

Delegat

Rutin for anmalan till namnden

Ordférandebeslut fattade i bradskande
arenden enligt KL, 6 kapitlet 39 § KL

Aterrapporteras till namnden vid
nasta namndsammantrade via lista

Ordférandebeslut fattade i bradskande
arenden enligt LVU eller LVM

Aterrapporteras till namnden vid
nasta namndsammantrade via lista

Delegationsbeslut fattade av arbetsutskott
(SNAU)

Aterrapporteras till namnden via
arbetsutskottets protokoll

Delegationsbeslut fattade av forvaltningschef,
avdelningschef eller tjansteperson vid staben

Aterrapporteras till nAmnden via lista
fran aktuellt datasystem

Delegationsbeslut fattade av tjanstepersoner
pa socialforvaltningen

Aterrapporteras till namnden via lista
fran aktuellt datasystem

Forvaltningschef

Rapportering till namnden avseende
beslut om anmalan Lex Sarah till IVO.

1.3.4. Verkstallighetsbeslut

Vid verkstallighetsbeslut ar stallningstaganden styrt av riktlinjer, tidigare namndbeslut, avtal m.m.
De besluten ar darfér mer eller mindre mekaniska utifran faststallda principer som rutiner eller
befattningsbeskrivningar och kraver inga bedémningar som delegationsbesluten gor. Exempel pa
verkstallighetsbeslut ar avgiftsdebitering enligt en redan faststalld taxa eller tilldelning av
forskoleplats enligt en klar turordningsprincip. Ratten for anstéllda att vidta sadana atgarder
grundas inte pa delegation utan foljer av den arbetsfordelning mellan fortroendevalda och
anstallda som maste finnas for att den kommunala verksamheten ska fungera.

1.4. RATT TILL FORETRADE INFOR NAMND

Enligt 11 kap 9 § Socialtjanstlagen (2001:453), SoL har den person som socialnamnden ar skyldig
att kommunicera utredningsmaterial med enligt 25 § Forvaltningslagen (2017:900), FL ratt att fa
foretrade infor namnden, om det inte finns sarskilda skal som talar emot det. Ratten till foretrade
galler bade i arenden som avser myndighetsutdvning och i arenden om ansékan eller yttrande till
annan myndighet.



ENKOPINGS KOMMUN 2023-10-25
Socialndmnden
DELEGATIONSORDNING

Reviderad den 25 oktober 2023 Dnr SN2023/54
Namnden betyder antingen ndmnden i sin helhet, arbetsutskott, presidiet eller den person som pa
delegation har ratt att besluta pa ndmndens vagnar. Ratten att fa foretrade infér namnden ar alltsa
ratten att fa foretrade infor den som ska besluta i det enskilda drendet.

2 OVERKLAGANDEN

Kommunala beslut och delegationsbeslut kan i regel éverklagas. Overklagan sker antingen genom
forvaltningsbesvar eller genom laglighetsprévning.

2.1 VAD AR FORVALTNINGSBESVAR?

| ett forvaltningsbesvar kan domstolen upphéava beslutet eller ersatta beslutet med ett annat.

Kommunala beslut riktade till en enskild 6verklagas i huvudsak genom forvaltningsbesvar. Den
Overprovande instansen ar Lansstyrelsen eller Forvaltningsratten (dven om det finns andra
overprdvningsinstanser).

Begreppet myndighetsutdvning har tagits bort i Forvaltningslagen som tillampas for all
arendehandldaggning. Daremot har begreppet myndighetsutdévning behallits i andra lagar som
exempelvis Brottsbalken, skadestandslagen och Socialtjanstlagen.

I 11 kapitlet 8 § socialtjanstlagen (2001:453), SoL finns en hanvisning till Férvaltningslagens regler:

| drenden hos socialndmnden som avser myndighetsutdvning mot ndgon enskild tillampas foljande
bestammelser i forvaltningslagen (2017:900):

- 10 § om partsinsyn,

— 11 och 12 §§ om atgarder om handlaggningen forsenas,

— 23 § om utredningsansvaret,

— 24 § om nar man far lamna uppgifter muntligt,

— 25 § om kommunikation,

— 31 § om dokumentation av beslut,

— 32 § om motivering av beslut,

— 33 och 34 §§ om underréttelse om innehallet i beslut och hur ett 6verklagande gar till, och
— 36 § om rattelse av skrivfel och liknande.

Aven om en hanvisning finns till specifika paragrafer i Forvaltningslagen, méste namnden &ndé
tillampa fler eftersom det foljer av allmanna rattsgrundsatser. Exempel pa det ar regler om andring
av beslut.

Vid forvaltningsbesvar prévas bade lagligheten och lampligheten av beslutet. Ett exempel ar att
Forvaltningsratten bade prévar om exempelvis en ansdkan om vard med stod av lagen (1990:52)
med sarskilda bestammelser om vard av unga, LVU, har genomforts pa korrekt satt och att det
dessutom ar befogat (d.v.s. prévningen ar bade formell och materiell).
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2.1.1. Vilka beslut far 6verklagas och av vem?

Ett beslut som paverkar nagons situation pa ett betydande sétt far 6verklagas, enligt 41 § FL. Detta
innebar att

« Ett beslut far overklagas om det kan antas fa faktiska, betydande effekter fér nagon.

» Detta kan i vissa fall medfora att rad, anvisningar och rekommendationer som far faktiska
negativa effekter for ndagon kan komma att dverklagas.

Ett beslut far dverklagas av den som beslutet angar, om det har gatt hen emot enligt 42 § FL.

Socialnamndens beslut far 6verklagas till allméan forvaltningsdomstol, om namnden har meddelat beslut i
frdga om

—ansdkan enligt 2 a kap. 8 §,

— bistand enligt 4 kap. 1§,

—vagran eller nedsattning av fortsatt forsorjningsstod enligt 4 kap. 5 §,
— forbud eller begransning enligt 5 kap. 2 §,

- medgivande enligt 6 kap. 6 §,

— medgivande enligt 6 kap. 12 §,

— aterkallelse av medgivande enligt 6 kap. 13 §,

— samtycke enligt 6 kap. 14 §, eller

— avgifter eller forbehallsbelopp enligt 8 kap. 4-9 §8.

Beslut i frdgor som avses i forsta stycket galler omedelbart. En Foérvaltningsratt eller Kammarratt far dock

Regler om vilka beslut som enligt Socialtjanstlagen far 6verklagas framgar av 16 kapitlet 3 § SolL.

2.1.2 Vad hénder nér ett 6verklagande kommer in?

Overklagandet ska vara skriftligt och stallas till den éverprévande instansen, men lamnas till den
myndighet inom kommunen som fattat beslutet. Overklagandet ska ha kommit till kommunen
inom tre veckor fran det att den som vill klaga fick del av beslutet enligt 44 § FL.

Nar ett 6verklagande inkommer ska prévning goéras av om 6verklagandet inkommit i ratt tid enligt
45 § FL. Dokumentera rattidsprovningen! Har 6verklagandet inkommit i ratt tid ska 6verklagandet
tillsammans med 6vriga handlingar och ett kort yttrande om:

e att dverklagandet har kommit in i ratt tid,
e att socialnamnden inte funnit anledning att omprova beslutet,
e att socialndmnden yrkar att 6verklagandet avslas.

Overklagandet ska skyndsamt, inom en vecka, skickas till Forvaltningsratten (eller annan aktuell
overprdvningsinstans).

Om ett yttrande med anledning av Overklagandet ska avges och yttrandet inte kan formuleras
omedelbart, maste overklagandet och aktuella handlingar utan dréjsmal skickas utan yttrande till
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Forvaltningsratten, med forbehall om att namnden vill yttra sig i arendet. Om beslutet ar fattat av
en delegat, ska yttrandet beslutas av den delegaten eller om det ar bradskande av ordféranden. (Se
ovan om bradskande drenden.)

Om 6verklagan inkommit for sent ska dverklagandet avvisas. Ett avvisningsbeslut skickas da till den
klagande med hanvisning om hur man éverklagar avvisningsbeslutet.

Observera att om ndmnden dndrar ett beslut helt ( enlighet med klagandes énskan, maste éndd
Overklagandet och det nya beslutet [dmnas over till 6verinstansen for prévning enligt 46 § FL. Se
nedan under avsnitt 2.1.3 vad som gdiller for rdttelse och dndring av beslut.

2.1.2 Beslut att skjuta upp verkstallighet - inhibition

For den som ett beslut gatt emot, dvs namnd eller enskild person, kan det ha stor betydelse att
beslutet inte trader i kraft forran saken slutgiltigt provats av domstol. Ett beslut om att skjuta upp
verkstalligheten av ett beslut kan begéras av den klagande eller férordnas av domstolen pa eget
initiativ.

Inhibition innebar att verkstalligheten av ett dverklagat beslut skjuts upp tillsvidare. En begaran om
inhibition gors vanligtvis redan i samband med att beslutet dverklagas. Om klaganden begar
inhibition i dverklagandet ska overklagandet och aktuella handlingar utan drojsmal skickas till
aktuell dverinstans.

2.1.3 Réttelse och andring av beslut
| 36-39 §§ FL framgar nar en myndighet ska och far andra ett beslut.

Beslut i alla arenden far rdttas om det finns uppenbara felaktigheter pga. skrivfel, raknefel eller
liknande forbiseende. Det finns inget krav pa att den enskilde underrattas om rattelsen.

Huvudregeln ar att gynnande beslut inte far dndras. Ett beslut far andras om beslutet ar felaktigt
pga.

e tillkommit nya omstandigheter

e beslutet innehaller forbehall

e tvingande sakerhetsskal

e part har lamnat felaktiga eller vilseledande uppgifter

| dldre praxis (RA 2000 ref. 16) kan viss vagledning hdmtas som stdd fér andring dé det skett
vasentligt andrade forhallanden. Det aterstar att se vilken ny praxis utvecklas pa omradet.

Ett beslut ska andras:

e Om beslutet ar uppenbart felaktigt pa grund av nya omstandigheter eller annan
anledning.
e Om det kan ske snabbt och enkelt utan nackdel fér enskild part.
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2.1.4 Atgirder om handliggningen forsenas

Om handlaggningen av ett arende férsenas vasentligt och det ar ett darende som den enskilde sjalv
initierat, ska namnden underratta den enskilde om det enligt 11 § FL. Orsaken till férseningen ska
anges.

Om namnden inte avgjort drendet inom sex manader, kan den enskilde skriftligt begara att
namnden avgor drendet enligt 12 § FL. Namnden ska inom fyra veckor fradn det begéaran inkom
antingen avgora arendet eller fatta ett beslut om att avsla begaran.

Avslagsbeslutet kan 6verklagas till ndsta instans.

Begaran kan endast goras en gang under drendehandlaggningen.

2.2 LAGLIGHETSPROVNING

Vid en laglighetsprovning provar domstolen (Forvaltningsratten) bara om beslutet ar lagligt eller
inte. Nagon lamplighetsprovning sker inte. Olika politiska beslut att t.ex. inga samverkan med olika
organisationer kan vara ett exempel.

Domstolen kan endast upphava beslutet, den kan inte komma fram till ett annat beslut. Féljden blir
i sa fall att det inte finns ndgot beslut i drendet. Har kommunen verkstallt ett beslut maste
kommunen, sa langt det &r mojligt aterstalla det som gjorts.

Alla som ar folkbokfoérda i, dger fastighet i eller ar taxerad till kommunalskatt i kommunen kan
overklaga via laglighetsprovning.

Overklagandet ska ha kommit till Férvaltningsréatten inom tre veckor fran det att beslutsprotokollet
anslogs pa kommunens officiella anslagstavla som idag utgors av en digital variant (se 8 kapitlet 9
§ KL").

Till beslut som kan overklagas genom laglighetsprévning behdver inte en dverklagandehanvisning
bifogas.

3 UNDERTECKNANDE AV HANDLINGAR/FIRMATECKNARE

Inte séllan efterfragas ett firmateckningsbeslut av kommunens motparter i samband med
exempelvis avtalstecknande. Begreppet firmatecknare finns inte i Kommunallagen och har inte
heller en given plats i kommunalratten som t.ex. inom bolagsratten.

Rdtten att teckna firma dr inte heller ett beslut i Kommunallagens mening och kan ddrfor inte
delegeras enligt delegationsordningen. Det krdvs istdllet ett scirskilt beslut for att utse firmatecknare.

!'Varje kommun och region ska pa sin webbplats ha en anslagstavla. Anslagstavlan ska vara lattillgénglig och
kunna sarskiljas fran ovrigt innehall pa webbplatsen. Kommuner och regioner ska i sina lokaler eller pa annan
plats ge allménheten maojlighet att ta del av innehallet pa anslagstavlan.
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Eftersom det inte rér sig om ett delegationsbeslut kan en fértroendevald underteckna tillsammans
med en anstdlld.

| socialndamndens reglemente anges hur firmateckning sker i socialnamnden. Socialnéamnden kan
sedan utifran reglementet fatta beslut om firmateckning, i vilken firmatecknaren inte enbart anges
med funktioner, utan med namn. Detta underlattar saval internt som externt for andra att forsta
vilka personer som vid ett givet tillfalle har ratt att teckna firma. Enligt reglementet ska
dokumenten adven kontrasigneras av forvaltningschef eller nagon annan som namnden utser.

Socialnamndens firmateckning kan alltid utféras av namndens ordférande, forste vice ordférande
eller andre vice ordforande med kontrasignering av forvaltningschef.

Att teckna firma ska sarskiljas fran ratten att gora [6pande verkstallande atgarder, som inkdp for
den dagliga verksamheten. Vem som har ratt att géra det beslutas av narmaste chef som en del av
arbetsledningen. Ratten att attestera ett inkdp framkommer av Socialndmndens attestreglemente,
vilket beslutats av Socialnamnden.

4 ALLMANNA HANDLINGAR, OFFENTLIGHET OCH SEKRETESS

Som tjansteperson inom Socialférvaltningen kommer man stallas infor att handlingar begars ut. Ett
beslut att inte lamna ut en handling helt eller delvis, eller uppstalla forbehall &r delegationsbeslut.
Det ar viktigt att kanna till de grundlaggande begreppen och de regler som styr ratten att ta del av
allman handling.

4.1 BEGREPPET ALLMAN HANDLING

2 kapitlet 3 § Tryckfrihetsférordningen (1949:105), TF anger att en handling ar en framstallning i
skrift eller bild samt upptagning som kan lasas, avlyssnas eller pa annat satt uppfattas endast med
tekniskt hjdlpmedel. Handling ar allmdn om den forvaras hos myndighet och enligt 6 eller 7 § TF ar
att anse som inkommen till eller upprattad hos myndighet. Detta galler aven handlingar som ar
inkomna till eller upprattade av Socialnamnden. Exempel pa allmanna handlingar ar e-post eller
brev fran enskilda, beslut som Socialndamnden fattat och utredningar.

4.2 ALLMANNA HANDLINGARS OFFENTLIGHET OCH UNDANTAG FRAN
DETTA

| Sverige ar huvudregeln handlingars offentlighet. Begrénsning av ratten att taga del av allménna
handlingar ska enligt TF anges noga i bestammelse i en sarskild lag eller, om sa i visst fall befinnes
lampligare, i annan lag vartill den sarskilda lagen hanvisar.

| Offentlighet- och Sekretesslagen (2009:400), OSL regleras innehaller bestammelser om
myndigheters och vissa andra organs handlaggning vid registrering, utldmnande och 6vrig
hantering av allmanna handlingar. Lagen innehaller vidare bestdammelser om tystnadsplikt i det
allmannas verksamhet och om forbud att [amna ut allmédnna handlingar. Dessa bestammelser avser
forbud att rdja uppgift, vare sig detta sker muntligen, genom utlamnande av allman handling eller

13


https://pro.karnovgroup.se/document/abs/SFS1949-0105_K2_P6?src=document
https://pro.karnovgroup.se/document/abs/SFS1949-0105_K2_P7?src=document

ENKOPINGS KOMMUN 2023-10-25
Socialndmnden
DELEGATIONSORDNING

Reviderad den 25 oktober 2023 Dnr SN2023/54
pa nagot annat satt. Bestdmmelserna innebdr begrénsningar i yttrandefriheten enligt
Regeringsformen, begrdnsningar i den rdtt att ta del av allmédnna handlingar som féljer av
Tryckfrihetsforordningen samt, i vissa sdrskilt angivna fall, dven begrédnsningar i den rdtt att meddela
och offentliggéra uppgifter som foljer av Tryckfrihetsférordningen och Yttrandefrihetsgrundlagen.

4.3 SEKRETESS INOM SOCIALTJANSTEN

Sekretess galler inom socialtjansten for uppgift om en enskilds personliga forhallanden, om det
inte star klart att uppgiften kan rojas utan att den enskilde eller ndgon nérstaende till denne lider
men (26 kapitlet 1 § OSL). Detta omvanda skaderekvisit innebar att sekretess ar huvudregeln. Nar
nagon begar ut (6 kapitlet 4 § OSL) en handling fran Socialndmnden maste en noggrann
menprdvning goras:

- Handlingen far inte lamnas ut om det inte star klart att det kan ske utan att den enskilde
eller ndgon narstdende lider men.
- Utgangspunkten ska vara den enskilde personens egen upplevelse.

Men kan vara olika krankningar av den personliga integriteten om uppgifterna i handlingen lamnas
ut. | manga fall kan man behdva veta vem som begar ut handlingen for att kunna goéra prévningen
(i annat fall ar det inte tillatet att efterfraga det). Aspekter som kan vara viktiga att beakta ar om
den handlingen beror ar latt att identifiera och om orten ar stor eller liten.

Observera att hanteringen ska ske skyndsamt. JO har i flera fall uttalat att detta betyder i praktiken
att begdran ska hanteras samma dag. Nagon dags eller dagars fordrojning kan godtas om det ar
nodvandigt for att myndigheten ska kunna ta stallning till om handlingen ar allman och offentlig.
Om handlingen kan lamnas ut ska det ske genast eller sa snart det ar majligt.

Om vissa delar av handlingen kan lamnas ut ska de uppgifter som inte kan lamnas ut maskeras. Om
beslut fattas att inte lamna ut handlingarna omaskerade, ska den som begar ut handlingen fa ett
beslut som hen kan 6verklaga (6 kapitlet 4 § OSL). Beslutet kan 6verklagas till Kammarratten.

5 GENERELLA SKYLDIGHETER SOM FOLJER AV LAG

Vissa skyldigheter som foljer av lag vilar pa samtliga anstallda inom férvaltningen. | detta avsnitt
behandlas rapporteringsskyldigheten enligt 14 kapitlet 3 § SoL, anmalningsplikten enligt 14 kapitlet
1 § SoL samt skyldigheten att anmala vissa typer av brott med hdgt straffvarde enligt 23 kapitlet 6 §
BrB.

5.1 LEX SARAH, EN DEL AV DET SYSTEMATISKA KVALITETSARBETET

Insatser inom socialtjansten ska vara av god kvalitet. Det galler oavsett om verksamheten drivs i
kommunal eller enskild regi och for bade myndighetsutdvning och dvriga insatser. Den som
bedriver socialtjanst ska utveckla och sakra verksamhetens kvalitet systematiskt och fortldpande.
Verksamheten ska ha ett ledningssystem for att utveckla och sakra verksamhetens kvalitet. Alla
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anstallda ska medverka till en god kvalitet och en del av kvalitetsarbetet ar skyldigheten att
rapportera enligt Lex Sarah (14 kapitlet 4 § Sol).

| 14 kapitlet 3 § SoL framgar att den som fullgdr uppgifter inom socialtjansten genast ska
rapportera om hen uppmarksammar eller far kannedom om ett missférhallande eller en pataglig
risk for ett missforhallande, som rér den som far, eller kan komma i fraga for, insatser inom
verksamheten. Rapporteringsskyldigheten fullgors till namnden. Det ar viktigt att alla anstallda
kanner till sin skyldighet eftersom den vilar pa var och en.

Ett missforhallande eller en pataglig risk for missforhallande ska dokumenteras, utredas och
avhjalpas utan drojsmal, enligt 14 kapitlet 5 § SoL. Om det ror sig om ett allvarligt missférhallande
eller en pataglig risk for allvarligt missforhallande, ska namnden snarast anmalas till Inspektionen
for vard och omsorg (IVO). Den utredning som gjorts med anledning av det intréffade ska bifogas
(14 kapitlet 7 § Sol).

Arende Lagrum

Genast rapportera om hen uppmarksammar 14 kapitlet 3 § SoL Alla tjanstepersoner
eller far kannedom om ett missférhallande eller
en pataglig risk for ett missforhallande, som ror
den som far, eller kan komma i fradga for,
insatser inom verksamheten (Lex Sarah)

Ta emot rapport enligt Lex Sarah och informera | 14 kapitlet 3 § st 2 p. 3 | Verksamhetschef
namnd

Informera berérda om deras 14 kapitlet 4 § SoL Avdelningschef
rapporteringsskyldighet enligt Lex Sara

Besluta om vem som ska genomfdra utredning | 14 kapitlet 6 § SoL Verksamhetschef
enligt Lex Sarah

Besluta om det intraffade ska anmalas till IVO 14 kapitlet 7 § SoL Forvaltningschef
Yttranden till IVO 14 kapitlet SoL Avdelningschef

5.2 ANMALAN TILL POLIS SAMT UTLAMNANDE AV UPPGIFTER TILL
POLISMYNDIGHETEN

5.2.1 Brott som hindrar Socialnamndens verksamhet och brott mot barn

Om det kommer fram i ett drende att ett brott har begatts maste en tjdnsteperson inom
socialforvaltningen gora flera 6vervaganden innan en polisanmalan gors, beroende pa vad det ar
for brott och vem som utsatts for brottet. Ett annat évervdgande som ska goras ar om
polisanmalan kan goras utan hinder av sekretess.

Enligt 12 kapitlet 10 § SoL kan Socialnamnden utan hinder av sekretess (10 kapitlet 2 § OSL) anmala
vissa brott som hindrar namndens verksamhet. Tillexempel kan namnas misshandel av
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socialarbetare, forstorelse av socialndmndens egendom och i allmanhet brott av sddan natur att en
polisanmalan framstar som noédvandig for att socialtjanstverksamheten ska kunna fullgdras.

Likasa kan Socialnamnden med stdd av 12 kapitlet 10 § SoL utan hinder av sekretess (10 kapitlet
21-23 §§ OSL) besluta om att polisanmala vissa brott mot barn. Har avses brott som riktats mot
nagon som inte har fyllt 18 ar och som ror liv och hélsa (bl.a. misshandel och kénsstympning), frihet
och frid (bl.a. olaga frihetsberévande och olaga tvang) samt sexualbrott och behandlas i bl.a. 3
kapitlet, 4 kapitlet och 6 kapitlet BrB. Vidare avses brott som ror dverlatelse av narkotika,
dopningsmedel eller alkohol till ungdomar samt vissa allvarliga brott.

Vidare kan Socialnamnden enligt 12 kapitlet 10 § SoL utan hinder av sekretess lamna uppgifter till
Polismyndighet eller annan myndighet som ska ingripa mot brott. Férutsattningarna ar att det pa
grund av sarskilda omstandigheter finns risk for att den unge kommer att utéva brottslig
verksamhet, uppgiften kan antas bidra till att férhindra det, och det med hansyn till planerade eller
pagaende insatser for den unge eller av andra sarskilda skal inte ar olampligt att uppgiften lamnas
ut. Aven uppgifter som avser andra personer dn den underéarige far lamnas ut om uppgifterna rér
den unge, exempelvis uppgifter om vilka som tillhér den unges familj eller bekantskapskrets.
Sadana uppgifter far dock endast lamnas ut om 6vriga forutsattningar i paragrafen ar uppfyllda.

Beslut att gora en polisanmalan och lamna uppgifter i dessa ovannamnda fall &r ett beslut som kan
delegeras (se avsnitt 7.10 nedan).

5.2.2 Skyldighet att avsl6ja vissa grova brott

Det finns dven en generell skyldighet som vilar pa var och en att avsldja vissa grova brott. Om en
sadan kannedom uppkommer hos en tjdnsteperson, dr det inte ett delegationsbeslut. Detta ror brott
enligt 3 kapitlet 11 §, 4 kapitlet 10 §, 6 kapitlet 15 §, 8 kapitlet 12 §, 12 kapitlet 5 §, 13 kapitlet 12 §,
14 kapitlet 12 §, 16 kapitlet 17 §, 18 kapitlet 7 §, 19 kapitlet 14 § 2 st., 21 kapitlet 15 §, BrB, 22
kapitlet 7 §, 16 § lagen (2014:406) om straff for folkmord, brott mot manskligheten och
krigsforbrytelser, 69 § sjomanslagen (1973:282), 4 § lagen (2003:148) om straff for terroristbrott.

Enligt 23 kapitlet 6 § BrB ska den som underlater att i tid anmala eller annars avsldja ett
forestaende eller pagaende brott ska, i de fall det ar sarskilt foreskrivet, domas for underlatenhet
att avsloja brottet enligt vad som ar foreskrivet for den som medverkat endast i mindre man till
sadant brott. Hogre straff an fangelse i tva ar far dock inte domas ut. | de fall det ar sarskilt
foreskrivet ska for underlatenhet att avsloja brott dven den doémas som inte haft uppsat till men
borde ha insett att brottet var férestdende eller pagick.

Ett brott kan anses vara pagaende till dess brottet har avslutats. Skyldighet att avsldja eller
forhindra ett forestaende eller pdgdende brott uppkommer forst ndr garningsmannen natt ett
straffbart brottsstadium, dvs. minst forberedelse eller stampling till brott.
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6 AKTUELLA LAGAR, FORORDNINGAR OCH FORESKRIFTER

Alkohollag (2010:1622)

Allmé&nna arvsfonden

Allmdnna bestammelser
Begravningslag (1990:1144)
Bidragsbrottslag (2007:612)
Brottsbalk (1962:700)

Dataskyddsférordningen
Folkbokféringslag (2014:305)
Foraldrabalk (1949:381)
Forvaltningslag (2017:900)

Forvaltningsprocesslag (1971:291)

Forordning (1997:405) om offentligt bitrade
Hemvarnsférordning (1997:146)

Jordabalk (1970:994)

Kommunallag (2017:725)
Korkortsforordning (1998:980)

Lag (1964:167) med sarskilda bestdammelser om unga lagovertradare

Lag (1990:52) med sarskilda bestammelser om vard av unga

Lag (1990:746) om betalningsforeldaggande och handrédckning

Lag (1989:14) om erkannande och verkstallighet av utlandska vardnadsavgéranden m.m.
och om overflyttning av barn

Lag (1994:137) om mottagande av asyls6kande med flera

Lag (2016:1013) om personnamn

Lag (2009:47) om vissa kommunala befogenheter

Lag (1985:206) om viten

Lag (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall

Lag (1991:2041) om sarskild personutredning i brottmal m.m.
Lag (2018:2088) om tobak och liknande produkter

Lag (2022:1257) om tobaksfria nikotinprodukter

Namnlag (1982:670)
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Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)
Passférordningen (1979:664)

Regeringsformen (1974:152)

Rikspolisstyrelsens foreskrifter och allmanna rad 2009:13
Socialforsakringsbalk (2010:110)
Socialtjanstférordningen (2001:937)

Socialtjanstlagen (2001:453)

Spellag (2018:1138)

Studiestodsférordning (2000:655)
Tryckfrihetsforordningen (1949:105)

Vapenlag (1996:67)

Aktenskapsbalken (1987:230)

Arvdabalken (1958:637)

6.1 FORKORTNINGAR

AB Allmdnna bestammelser

AL Alkohollagen

BrB Brottsbalken

FB Foraldrabalken

FL Forvaltningslagen

FPL Forvaltningsprocesslagen

GDPR Dataskyddsférordningen

HVB Hem for vard eller boende

IHF Intensiv hemmabaserad familjebehandling

IVO Inspektionen fér vard och omsorg

JO Justiecombudsmannen

KL Kommunallagen

LuL Lag med sarskilda bestimmelser om unga lagdvertradare
LMA Lag om mottagande av asylsokande med flera
LTLP Lag om tobak och liknande produkter

LTNP Lag (2022:1257) om tobaksfria nikotinprodukter
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LVM Lag om vard av missbrukare i vissa fall
LVU Lag med sarskilda bestammelser om vard av unga
OSL Offentlighets- och sekretesslag
RF Regeringsformen
SBF Socialférsakringsbalken
SKR Sveriges kommuner och regioner
SN Socialndmnd
SNAU Socialndmndens arbetsutskott
SPBT Socialpsykiatriska behandlingsteamet
SoF Socialtjanstférordningen
SolL Socialtjanstlagen
TF Tryckfrihetsforordningen
AktB Aktenskapsbalken
AB Arvdabalken

7 SOCIALNAMNDEN, DESS STAB OCH DELEGATION SOM GALLER

GENERELLT VID VISSA TYPER AV BESLUT

7.1 OMBUD FOR NAMNDEN

Arende Lagrum

Delegat

Beslut om att utse ombud for socialndmndeni | 10 kap 2 § SoL
arenden eller mal vid allman domstol eller
allmén Forvaltningsdomstol.?

Forvaltningschef

Att foretrada socialndmnden gentemot andra
myndigheter samt utse ombud for att soka
bidrag hos annan myndighet.

Forvaltningschef

2 Galler aven arenden rorande exempelvis Alkohollagen eller Lag om tobak och liknande produkter.
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Arende

Lagrum

Delegat

Omdisponering av budgetmedel mellan
enheterna som inte paverkar inriktning och
mal.

Forvaltningschef

For kannedom till
SNAU

Omdisponering av budgetmedel mellan
verksamheterna inom
verksamhetsomradet/stab som inte paverkar
inriktning och mal.

Verksamhetschef i
samrad med
ledningsgrupp

Ersattning for skada, for ansprak upp till 20%
av basbeloppet per ar.

Verksamhetschef eller
ekonom eller
administrativ chef

Beslut om attestratt for verksamhetschef och
administrativ chef avseende ett kalenderar.

Forvaltningschef

Beslut om attestratt avseende kalenderar per
verksamhetsomrade och stab.

Verksamhetschef eller
ekonom eller
administrativ chef

Teckna hyreskontrakt avseende lokaler.

Verksamhetschef eller
ekonom eller
administrativ chef

| samrad med
forvaltningschef, for
kdannedom till SNAU

Uppsagning av hyreskontrakt avseende
lokaler.

Verksamhetschef eller
ekonom eller
administrativ chef

| samrad med
forvaltningschef, for
kdannedom till SNAU

Traffa avtal for leasing av bilar.

Ekonom eller
administrativ chef

| samrad med
ledningsgrupp.
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Arende Lagrum Delegat

Traffa avtal med hem for vard eller boende
(HVB) eller stodboende om placering av en
enskild.

Avdelningschef

| Ovrigt tréffa avtal som ar nodvandiga for den
[6pande verksamheten.

Verksamhetschef,
avdelningschef,
ekonom eller
administrativ chef

Beslut om av- eller nedskrivning av fordran
upp till tva basbelopp.

Verksamhetschef eller
ekonom eller
administrativ chef

Samrad med
Controller. For
kdnnedom till SNAU.

Beslut om att ge anstand med inbetalning av
skuld upp till sex veckor.

Assistent pa Stab

| samrad med berord
avdelningschef.

Beslut om anstand for langre tid eller
avbetalningsplan (inte dterbetalning av
ekonomiskt bistand).

Verksamhetschef

| samrad med
Controller.

Framstallan inom det egna ansvarsomradet till
andra namnder och styrelser inom kommunen.

SNAU

Framstallan och yttranden till andra
forvaltningar inom kommunen.

Forvaltningschef

Anstallning, tillfallig forflyttning, bisyssla,
avslut av anstallning, omplacering, ledighet,
disciplinatgard.

Personalansvarig chef

Lonebidragsanstallning, anstallning med
rekryteringsstdd samt anstallning enligt BEA

Personalansvarig chef

Avslut av anstéllning med férmaner, upp till 12
manader, utdver lag eller avtal.

Forvaltningschef

Rekryteringsbegransning (anstallningsstopp)

Forvaltningschef

Arbetsbefrielse med 16n utover lag eller avtal i
sammanlagt langst en vecka.

Personalansvarig chef

Arbetsbefrielse med 16n utdver lag eller avtal, i
mer an en vecka.

Forvaltningschef

Avstangning enligt AB 10 § moment 1,4-5

AB 10 § moment 1,4-5

Forvaltningschef
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Arende Lagrum Delegat

Avstangning enligt AB 10 § moment 2 och 6

AB 10 § moment 2 & 6

Forvaltningschef

7.3 HANDLINGAR SOM INKOMMIT TILL ELLER UPPRATTATS INOM

SOCIALNAMNDEN OCH DESS STAB

Arende

Lagrum

Delegat

Beslut om att allman handling inte ska lamnas
ut helt eller delvis.

2kap 14 § TF
6 kap 2-3 § OSL

Avdelningschef

Beslut om uppstallande av forbehall i samband
med utldamnande av allman handling.

10 kap 14 § 1 st OSL
12 kap 2 § 2 st OSL
10 kap 4 § 1 st OSL
10 kap 13 § 1 st OSL
21 kap 4 § 2 st OSL
27 kap 8 § 3 st OSL
34 kap 5 § 2 st OSL
35 kap 9 § 2 st OSL

Avdelningschef

Beslut om sekretesskydd for uppgiftslamnare i
vissa fall.

26 kapitlet 5 § OSL

Forvaltningschef

Beslut om sekretess av uppgifter gallande
underarig i férhallande till dennes
vardnadshavare.

12 kapitlet 3 § 1 st OSL

Forvaltningschef

7.4 OVERKLAGANDE, RATTELSE OCH OMPROVNING AV BESLUT

Arende Lagrum Delegat

Prévning om 6verklagande har skett i ratt tid 45 § FL Delegat i

och avvisande av 6verklagande som inkommit ursprungsbeslutet

for sent.

Andring av beslut 37,38 8§ FL Delegat i
ursprungsbeslutet

Beslut om att ombud inte far medverka i 14 § FL SNAU

arendet pa grund av olamplighet.

Beslut om att foreldgga ombud eller part att 15§ FL Socialsekreterare

styrka sin behdrighet genom en skriftlig eller

muntlig fullmakt.
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Arende Lagrum Delegat
Beslut om att 6verklaga férvaltningsdomstols 10 kap 2 § SolL Delegat i
beslut. 33 § FPL ursprungsbeslutet
Om inte beslutet
avser
myndighetsutévning
mot enskilda i
drenden av principiell
natur eller av annars
storre vikt enligt 6
kapitlet 38 3 p. 3 KL
Beslut om att begara inhibition i 28 § FPL Delegat i

forvaltningsdomstol

ursprungsbeslutet

Om inte beslutet
avser
myndighetsutoévning
mot enskilda i
drenden av principiell
natur eller av annars
storre vikt enligt 6
kapitlet 38 p. 3 KL

Beslut om att dverklaga Forvaltningsrattens
dom i drenden rérande Alkohollagen, samt
ans6ka om inhibition och prévningstillstand for
overklagande till Kammarratten.

10 kapitlet 1 § AL

Avdelningschef eller
administrativ chef

Beslut att dverklaga IVO:s beslut enligt 2a kap
11 § SoL om &verflyttning av arende mellan
kommuner.

16 kap 4 § SolL

Avdelningschef

Beslut om att 6verklaga och avge yttrande
arende om atersokning av medel till myndighet
och Forvaltningsratt.

Avdelningschef

Forkdannedom till

SNAU
7.5 YTTRANDE TILL FORVALTNINGSDOMSTOL
Arende Lagrum Delegat
Beslut om att avge yttrande till 46 § FL Delegat i

Forvaltningsratten i arenden enligt SoL, LVU
och LVM.

ursprungsbeslutet
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Arende

Lagrum

Delegat

Om inte beslutet
avser
myndighetsutévning
mot enskilda i
drenden av principiell
natur eller av annars
storre vikt enligt 6
kapitlet 38 § p. 3 KL

Beslut om att avge yttrande till Kammarratt
med anledning av 6verklagande av
forvaltningsrattsdom.

46 § FL

Delegat i
ursprungsbeslutet

Om inte beslutet
avser
myndighetsutoévning
mot enskilda i
drenden av principiell
natur eller av annars
storre vikt enligt 6
kapitlet 38 p. 3 KL

For kdnnedom till
SNAU nar
ursprungsdelegaten
overklagar FR:s
beslut i arenden om
ekonomiskt bistand
till Kammarratten.

Avge yttranden till domstol i drenden rérande
Alkohollagen.

46 § FL

Avdelningschef eller
administrativ chef
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7.6 YTTRANDE TILL ALLMAN DOMSTOL

Arende

Lagrum

Delegat

Beslut om yttrande till allman domstol i
brottmal ndr den som begatt brottslig garning
kan bli féremal for LVM-vard

31 kap 2 § 1st BrB

Teamledare

Beslut om att lamna upplysningar och férslag
pa atgarder till domstol eller
frivardsmyndighet.

6 § (1991:2041) lag om
sarskild
personutredning i
brottsmal m.m.

Socialsekreterare

7.7 YTTRANDE TILL ANDRA MYNDIGHETER

av brott beganget av den som inte fyllt 15 ar.

Arende Lagrum Delegat
Beslut om yttrande till aklagare eller polis innan | 11 § LuL Teamledare
aklagare fattat beslut i atalsfragan.
Beslut om férslag pa atgarder till aklagaren? 6 § lag (1991:2041) om | Teamledare
sarskild
personutredning i
brottsmal m.m.
Begdran om att dklagare ska inleda utredning | 31 § LuL Teamledare

Yttranden till JO

13 kapitlet 6 § RF

Avdelningschef

Yttranden till migrationsverket

6 kapitlet 5 § OSL

Teamledare

Yttranden till IVO

14 kapitlet 4 § SoL

Avdelningschef

Yttranden till Skatteverket om skyddade
personuppgifter.

17a%
Folkbokforingslagen

Socialsekreterare

Yttrande till Overférmyndarnamnden

11 kapitlet 16 § FB

Socialsekreterare

Anmalan om behov av god man eller férvaltare
till dverférmyndarnamnden.

11 kapitlet 4 § FB

Socialsekreterare

3 En socialnamnd skall pa begaran av ratten, aklagaren eller Kriminalvarden lamna upplysningar om den
misstankte och foresla de atgarder som namnden anser behdvs for att framja hens anpassning i samhallet.
Om det kan bli fraga om utvisning av en individ pa grund av brott, skall socialnédmnden pa begaran av ratten,
aklagaren eller Kriminalvarden lamna upplysningar om huruvida hen har barn i Sverige och, om sa ar fallet,
om barnets behov av kontakt med individen, hur kontakten har varit och hur den skulle paverkas av att hen
utvisas.
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7.8 ANMALAN OM ALLVARLIGT MISSFORHALLANDE ELLER PATAGLIG RISK
FOR ALLVARLIGT MISSFORHALLANDE, LEX SARAH

Beslut att anmala allvarligt missférhallande
eller pataglig risk for allvarligt missforhallande
enligt Lex Sarah till IVO*

14 kapitlet 7 § SoL

Forvaltningschef

7.9 OVERFLYTT AV ARENDE

Arende

Lagrum

Delegat

Begaran om o&verflyttning av arende gallande
enskild till annan kommun.

2 a kapitlet 10 § SoL

Avdelningschef

Meddela installning till begaran om
overflyttning av drende fran annan kommun

2 a kapitlet 10 § SoL

Avdelningschef

Beslut om att ansdka till IVO om 6verflyttning
av arende till annan kommun

2 a kapitlet 1§ 118§
SoL

Avdelningschef

Avge yttrande till IVO i drende rérande
overflyttning

2 a kapitlet 11 § SoL

Avdelningschef

7.10 OVRIGT

Arende Lagrum Delegat
Beslut att polisanmala brott som hindrar 12 kapitlet 10 § SoL Teamledare
namndens verksamhet.® 10 kapitlet 2 § OSL
Beslut att polisanmala misstanke om vissa 12 kapitlet 10 § SoL Teamledare
brott mot underariga. 4 kapitlet 3 § BrB

10 kapitlet 21-23 §§

OSL
Beslut om att [amna uppgifter till 10 kapitlet 19-20 §§ Teamledare

Polismyndighet eller annan myndighet som
ska ingripa mot brott.

OsSL

Underrattelse till Skatteverket om felaktigt
folkbokforda.

32c§
Folkbokféringslagen

Socialsekreterare

4 Se den forklarande texten under avsnitt 4.

5 Kan t.ex. avse hot och vald mot tjansteperson, forstorelse av egendom tillhérande namnden, bedrageri som

riktar sig mot namnden utférd av enskilda som kommer i kontakt med verksamheten.
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Arende Lagrum Delegat

offentligt bitrade

Beslut om yttrande over kostnadsrakning fran

7 § forordningen om
offentligt bitrade

Avdelningschef

Beslut om avslag pa klagandes begdran om 12 § FL Delegat som ska
att arendet ska avgoras da handlaggningen besluta i sakfragan.
forsenats.®

7.11 BESLUT | BRADSKANDE ARENDE
Arende Lagrum Delegat

Beslut i bradskande arenden

6 kapitlet 39 § KL Ordférande i SN

Sadana beslut ska

anmalas vid
namndens nasta
sammantrade.
7.12 DELEGATION VID ORDINARIE DELEGATS FRANVARO
Arende Lagrum Delegat

Beslut i arenden dar teamledare ar delegat.

Sol, LVM, LVU, FB Avdelningschef

Beslut dar assistent ar delegat. Sol, FB, AB Socialsekreterare
7.13 PERSONUPPGIFTER
Arende Lagrum Delegat

Fatta overklagbart beslut om avslag pa
forfragan enligt Dataskyddsforordningen och
gallande Dataskyddslagstiftning (t ex ratt till
tillgang och radering).

Artikel 16-18, 20-22
Dataskyddsforordningen
samt tillampliga delar av
Dataskyddslagen och
sarskilda
registerforfattningar

Forvaltningschef

Fatta beslut om anmalan av
personuppagiftsincident till tillsynsmyndighet
och/eller registrerade enligt
Dataskyddsforordningen.

Artikel 33
Dataskyddsférordningen

Forvaltningschef

¢ Galler endast drenden som initierats av den enskilde sjélv, t.ex. ansokningar.
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Arende

Lagrum

Delegat

Beslut om att inleda utredning.

11 kapitlet 1 § SoL

Socialsekreterare

Socialsekreterare vid

Uppsala lans
socialjour utanfor

ordinarie kontorstid.

Beslut om att utredning inte ska inledas.

11 kapitlet 1 § SoL

Socialsekreterare

Beslut om att inledd utredning ska avslutas
utan atgard.

11 kapitlet 1 § SoL

Socialsekreterare

Beslut om forlangd utredningstid.

11 kapitlet 2 § 2 st. SoL

Teamledare upp till 2

manader, darefter
avdelningschef.

Beslut om uppfoljning av ett barns situation
efter avslutad utredning nar utredningen
avslutats utan beslut om insats.’

11 kapitlet 4 a § SoL

Socialsekreterare

8.2 BISTAND ENLIGT SOL

Arende

Lagrum

Delegat

Beslut om bistand i form av
Oppenvardsinsatser med interna resurser.

4 kapitlet 1 § SoL

Socialsekreterare

Beslut om bistand i form av externa
Oppenvardsinsatser.

4 kapitlet 1 § SoL

Avdelningschef

Beslut om kolonivistelse/lager for barn.

4 kapitlet 1 § SoL

Avdelningschef

Beslut om bistand i form av hemtjénst till
barnfamiljer eller anhorigstod®

4 kapitlet 1 § SoL

Avdelningschef

7 Uppfoljningen ska avslutas inom tva manader efter det att utredningen avslutats.

8 Utredning genomfors av Socialférvaltningen men insatsen tillhandahalles av Vard- och omsorg
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Arende Lagrum Delegat

Beslut om bistand till barn for extra utrustning
vid placering i familjehem eller HVB.

4 kapitlet 1 § SoL

Avdelningschef: enligt
riktlinjer, max 10 % av
basbeloppet.

SNAU: utdver riktlinjer
eller mer an 10 % av
basbeloppet.

8.3 KONTAKTPERSON/FAMIL)J

Arende

Lagrum

Delegat

Beslut om bistand i form av kontaktperson.

4 kapitlet 1 § SoL

Socialsekreterare: max
6 manaders tid.

Teamledare: beslut om
forlangning av bistand
i form av
kontaktperson.

Beslut om ersattning till kontaktperson.

3 kapitlet 6 b § SoL

Socialsekreterare:
ersattning enligt SKR:s
rekommendationer

Avdelningschef:
ersattning over SKR:s
rekommendationer.

Beslut om bistand i form av vistelse hos
kontaktfamilj.

4 kapitlet 1 § SoL

Teamledare: 4 dygn
per manad samt 5
extra dagar i samband
med lov.

SNAU: vid fler
dygn/dagar an ovan.
Forlangning: Samma
delegat som
grundbeslutet.

Beslut om ersattning till kontaktfamilj.

3 kapitlet 6 b § SoL

Socialsekreterare:
Ersattning enligt SKR:s
rekommendationer.
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Arende Lagrum Delegat
Avdelningschef:
ersattning over SKR:s
rekommendationer
Beslut om bistand i form av sarskilt 4 kapitlet 1 § SoL Avdelningschef
kvalificerad kontaktperson. 3 kapitlet 6 b § st 2 Sol
Beslut om att utse en sarskilt kvalificerad 3 kapitlet 6 b § st 2 SoL | Avdelningschef
kontaktperson.’

8.4 PLACERINGSARENDEN BARN OCH UNGDOM

Arende Lagrum Delegat
Beslut om placering for barn och ungdom i 4 kapitlet 1 § SoL Avdelningschef
jourhem.

Socialsekreterare vid
Uppsala lans
socialjour utanfor
ordinarie kontorstid,

max 7 dagar.

Beslut om placering av barn och ungdom fér | 4 kapitlet 1 § SoL SNAU

stadigvarande vard i familjehem.

Beslut om tillféllig placering i natverket. 4 kapitlet 1 § SoL Avdelningschef, max 4
manader

Socialsekreterare vid
Uppsala lans
socialjour utanfor
ordinarie kontorstid,

max 7 dagar.
Beslut om placering i HVB i avvaktan pa 4 kapitlet 1 § SoL Avdelningschef, max 4
SNAU:s beslut om fortsatt placering. manader

9 Om en person som inte har fyllt 21 ar har behov av sarskilt stoéd och sarskild vagledning for att motverka en
risk for missbruk av beroendeframkallande medel, for brottslig verksamhet eller fér ndgot annat socialt
nedbrytande beteende, far namnden utse en sarskilt kvalificerad kontaktperson for den unge om denne
begar eller samtycker till det. For barn som inte har fyllt 15 ar far en sadan kontaktperson utses endast om
barnets vardnadshavare begar eller samtycker till det. Har barnet fyllt 15 ar far en sarskilt kvalificerad
kontaktperson utses endast om barnet sjalvt begar eller samtycker till det. Observera att insatsen kan komma
ifrdga om beslut har fattats med stod av 22 § LVU:
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Socialsekreterare vid
Uppsala lans
socialjour utanfor
ordinarie kontorstid,
max 7 dagar.

Beslut om placering pa HVB for barn och
ungdomar (ungdomar upp till 20 ar)

4 kapitlet 1 § SoL

SNAU, vid langre an 4
manader.

Beslut om vard i stodboende fér barn och
unga i aldern 16-20 &r."

4 kapitlet 1 § SoL

Avdelningschef

Beslut om fortsatt familjehemsplacering for
ungdomar mellan 18 och 20 ar, dock langst till
21-arsdagen.

4 kapitlet 1 § SoL

Avdelningschef

Beslut om att avsluta placering enligt SoL av
barn och ungdom.

4 kapitlet 1 § SoL

Socialsekreterare

Beslut om att anmala till IVO om att fler an tre
barn eller unga kommer att vara placerade i
ett familje- eller jourhem.

3 kapitlet 19 a § SoF

Avdelningschef

SoL

Beslut om att ett familjehem kan ta emot ett 6 kapitlet 6 § SoL SNAU
specifikt barn for stadigvarande vard

(matchning).

Beslut om medgivande att ta emot barn for 6 kapitlet 6 § SoL SNAU
stadigvarande vard i enskilt hem

(privatplacering).

Overvagande minst var sjatte madnad om vard | 6 kapitlet 8 § SoL SNAU
fortfarande behovs samt hur varden bor

inriktas och utformas.

Flyttningsforbud 6 kapitlet 8a § SoL SNAU
Beslut om att forbjuda eller begransa en 5 kapitlet 2 § SoL SN
enskild person inom kommunen att ta emot

andras underariga barn i sitt hem.

Beslut om att en utlandsk myndighet placerar | 6 kapitlet 11a § p. 1-6 | SNAU
ett barn i Sverige. SoL

Beslut om att placera ett barn i ett annat land. | 6 kapitlet 11b § p. 1-5 | SNAU

10°En beddmning maste géras om ungdomen har férutsattningar att klara av att bo pa stédboende.
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Beslut om uppfdljning av barnets situation
efter avslutad placering i familjehem eller
HVB."

11 kapitlet 4 b § SoL

Socialsekreterare

Beslut om att anséka hos tingsratten om att 6 kapitlet 8 § FB, SN
vardnaden om gtt fami!jehemsplacerat barn 6 kapitlet 8 § SoL
ska overflyttas till familjehemsforaldrarna.
8.5 ERSATTNING TILL FAMILJEHEM
Arende Lagrum Delegat

Beslut om ersattning till familjehem (arvode
och omkostnadsersattning).

Socialsekreterare:
ersattning enligt SKR:s
rekommendationer

Avdelningschef: om
ersattningen
Overstiger SKR:s
rekommendationer

Beslut om erséattning till sarskild férordnad

for barnet.

vardnadshavare som tidigare varit familjehem

6 kapitlet 11 § SoL

Socialsekreterare

Beslut om ersattning till familjehem for
inkomstbortfall om arsinkomst.

Avdelningschef: max
en manad

SNAU: utdver en
manad.

Beslut om ersattning for kostnad gallande
umgangesresor for att underlatta kontakt
mellan barn och deras foraldrar.

Teamledare

Beslut om ersattning for kostnader for
forberedelse for familjehemmet att motta ett
barn for placering.

Teamledare: upp till
10 000 kr.

Avdelningschef: 6ver
10 000 kr.

" Uppféljningen ska vara avslutad inom tvd manader efter det att placeringen upphért.
pproljning p g pp
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8.6 OVRIGA KOSTNADER

Arende Lagrum Delegat
Beslut om avgift (egenavgift) fran foralder vars | 8 kapitlet 1 § SoL Socialsekreterare
barn ar under 18 ar och far vard i ett annat 6 kapitlet 2-4 § SoF

hem an det egna.

Beslut om att helt eller delvis efterge avgift 8 kapitlet 1 § Sol, Teamledare
(egenavgiften) fran foralder vars barn ar under | g kapitlet 4 § SoL
18 ar och far vard i ett annat hem an det egna.

Beslut om att vacka talan hos 9 kapitlet 3 § SoL Avdelningschef
Forvaltningsratten for att krava avgift
(egenavgiften) enligt 8 kapitlet 1 § 2 st. SoL.

Sluta avtal med enskilt hem om uppdrag som | 6 kapitlet 6b § SoL Socialsekreterare
familjehem. Avtalet avser namndens och
familjehemmets ataganden som avser barnets
behov av stdd och skydd under placeringen.

8.7 LAG MED SARSKILDA BESTAMMELSER OM VARD AV UNGA (LVU)

Arende Lagrum Delegat
Beslut om att hos Forvaltningsratten ansdka 4§LVU SNAU
om vard enligt LVU.

Beslut om att aterta ansékan om vard enligt 18LVU SNAU
LVU

Beslut om omedelbart omhandertagande 6§ LVU SNAU

Ordfoérande i SN: om
SNAU:s beslut inte
kan avvaktas. Beslutet
ska anmalas vid nasta

sammantrade.
Beslut om omedelbart omhandertagande, 6asLVvU SNAU
gallande internationella situationer. Ordférande i SN: om

SNAU: s beslut inte
kan avvaktas. Beslutet
ska anmalas vid nasta
sammantrade.

Beslut om upphdrande av omedelbart 9§LVU SNAU
omhandertagande
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Ordférande i SN: om
SNAU:s beslut inte
kan avvaktas. Beslutet
ska anmalas vid nasta
sammantrade.
Beslut om hur varden ska ordnas och var den 11§ LVU SNAU
unge ska vistas under vardtiden. Ordférande i SN: om
SNAU:s beslut inte
kan avvaktas. Beslutet
ska anmalas vid nasta
sammantrade.
Beslut rérande den unges personliga 1184 stLVU Socialsekreterare

forhallande i den man beslutet inte ar att
hanfora till 11 § 1-2 st LVU.™

vardnadshavare och foraldrar med
umgangesratt reglerad genom domstol eller
avtal ska utdvas.

Overvagande minst var sjatte manad om vard | 13§ 1, 3 st LVU SNAU
enligt § 2 LVU fortfarande beh&vs samt hur

varden bor inriktas och utformas.

Omprovning av om vard enligt 3 § LVU ska 13§2stLVU SNAU
upphora.”

Beslut om att avsla begaran om att varden 2,388 LVU SNAU
enligt 2 och/eller 3 §§ LVU ska upphora.

Beslut om hur den unges umgange med 148§2stp1LVU SN

Ordférande i SN: om
SN:s beslut inte kan
avvaktas. Beslutet
galler endast till
nastkommande SN.

Beslut om att den unges vistelseort inte ska
rojas for foralder eller vardnadshavare.

1482 stp2LVU

SN

Ordférande i SN: om
SN:s beslut inte kan

12Namnden eller den at vilken namnden har uppdragit varden skall ha uppsikt éver den unge och, i den
utstrackning det behovs for att genomfora varden, bestdmma om hens personliga forhallanden. Namnden
har under vardtiden samma ansvar som vardnadshavaren for att den unges grundldggande réttigheter enligt

6 kapitlet 1 § foraldrabalken tillgodoses.

13 Har den unge beretts vard med std av 3 §, ska socialnamnden inom sex manader fran dagen for
verkstallighet av vardbeslutet prova om vard med stod av lagen ska upphora. Denna fraga ska darefter
provas fortlopande inom sex manader fran senaste prévning.
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Arende Lagrum Delegat
avvaktas. Beslutet
galler endast till
nastkommande SN
Overvdgande minst var tredje manad om 14 § 3 st LVU SNAU
beslut om umgange eller hemlighallande av
vistelseort enligt 14 § 2 st LVU fortfarande
behdvs.
Beslut om att vard med stdd av LVU ska 21§ 1stLVU SNAU
upphora nar den inte langre behodvs
Beslut om uppféljning ldngst 6 manader 21 b, c§LVU SNAU
Beslut om forebyggande insatser i form av 22§ 1stLVU SNAU
e kontakt med sarskilt kvalificerad
kontaktperson som Socialnéamnden har
utsett
e behandling i 6ppna former inom
socialtjansten
Beslut om att forebyggande insatser enligt 22 | 22 §§ LVU SNAU
§ 1st ska upphéra.™
Omproévning av beslut enligt 22 § LVU minst 22 §3stLVU SNAU
var sjatte manad.
Beslut om ansékan till Forvaltningsratten om 24 § LVU SNAU
flyttningsforbud.
Overvagande minst var tredje manad om 26 § 1stLVU SNAU
flyttningsforbud fortfarande behdvs.
Beslut om att flyttningsforbud ska upphora. 26 § 2 st LVU SNAU
Beslut om tillfalligt flyttningsférbud. 27 § LVU SNAU
Ordférande i SN: om
SNAU:s beslut inte
kan avvaktas. Beslutet
ska anmalas vid nasta
sammantrade.

14 Domstolen saknar sjalvstandig befogenhet att i mal om vérd fatta beslut enligt 22 § eller préva om ett

sadant beslut ska fortfara att gélla. Skulle samtidigt med en vardansokan foreligga 6verklagande av ett beslut
jamlikt 22 § bor mélen handldggas gemensamt.
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Arende Lagrum Delegat
Beslut om att tillfalligt flyttningsférbud ska 30§ LVU SNAU
upphora. Ordférande i SN: om
SNAU:s beslut inte
kan avvaktas. Beslutet
ska anmalas vid nasta
sammantrade.
Beslut om hur den unges umgange med 31§ LVU SN
vardnadshavare och foralder med
umgangesratt reglerad genom dom, beslut av
domstol eller avtal ska utdvas vid
flyttningsférbud
Beslut om ansokan till Férvaltningsratten om 31a§LVU SNAU
utreseférbud.
Prévning av utreseférbudet ska ske [6pande 31 c§LVU SNAU
var sjatte manad.
Beslut om att utreseférbud ska upphdra. 31c§2stLVU SNAU
Beslut om tillfalligt utreseférbud. 31d§LVU SNAU
Ordférande i SN: om
SNAU:s beslut inte
kan avvaktas. Beslutet
ska anmalas vid nasta
sammantrade.
Beslut om att tillfalligt utreseférbud ska 31g§LVU SNAU
upphora. Ordférande i SN: om
SNAU:s beslut inte
kan avvaktas. Beslutet
ska anmalas vid nasta
sammantrade.
Beslut om lakarundersdkning av den unge och | 32 § LVU Socialsekreterare, i
utse lakare for undersdkningen samt plats for forsta hand i eget
lakarundersdkningen. arende.
Provtagning av vardnadshavare infor 32a8§LVU SNAU
umgange
Provtagning av vardnadshavare infér préovning | 32 b § LVU SNAU
av vardens upphoérande
Beslut att begara bitrade av polis for att 43§81 pLVU Tjansteman enligt

bereda en ldkare, som avses i 32 § LVU,

forordnande
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Arende Lagrum Delegat
tilltrade till den unges hem eller for att fora
den unge till I1akarundersékning
Beslut om att begara polishandrackning vid 43§82 pLVU Tjansteman enligt
beslut om vard eller omhandertagande enligt forordnande
LVU
8.8 OVRIGT
Beslut om atgard da endast en 6 kapitlet 13a § FB SNAU

vardnadshavare samtycker till atgard till stod
for barnet.™

Beslut om yttrande till passmyndighet vid
utfardande av pass till barn under 18 ar utan
vardnadshavares samtycke.

3§2st
Passforordningen

Socialsekreterare

Beslut om att hos Forsakringskassan begara
andring av betalningsmottagare for allmant
barnbidrag, eller underhallsstod for placerade
barn och unga.

16 kapitlet 18 §, 18
kapitlet 19 §
Socialférsakringsbalken

Socialsekreterare

Beslut om att hos CSN begara andring av
betalningsmottagare for studiemedel.

2 kapitlet 33 §
Studiestddsférordningen

Socialsekreterare

9 FAMILJERATT

9.1 ENLIGT FORALDRABALKEN

Arende Lagrum Delegat

Godkannande av 2 kap 8a § FB

foraldraskapsbekraftelse

Socialsekreterare

Godkannande av 1 kapitlet 4 § 1 st

faderskapsbekraftelse. FB

Sarskilt utsedd assistent, om
foraldrarna ar ssmmanboende och
inga tvivel finns kring faderskapet.

Socialsekreterare

15 Se 6 kapitlet 13a § FB avseende vilken atgard det galler.
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Arende Lagrum Delegat
Besluta att inleda utredning om 2 kap. 1§ FB Sarskild utsedd assistent

faststallande av
faderskap/foraldraskap.

Socialsekreterare

Beslut om att inleda utredning om
nagon annan an den som ar gift med
barnets moder kan vara far/foralder
till barnet.

2 kapitlet 9 § 1st
FB

Socialsekreterare

Beslut att vacka och fora talan i mal
om faderskap.

3 kapitlet 5 § 2st, 6
§ 2st FB

Socialsekreterare

Beslut om att vacka talan om
overflyttning av vardnad om barn da
en eller bada vardnadshavare ar
varaktigt forhindrade att utova
vardnaden.

6 kapitlet 8 a § FB

SN

Beslut om att anmala till Tingsratten
att ett barn saknar vardnadshavare.

6 kapitlet 9 § FB

SN

Beslut att godkanna samt vagra
godkénna avtal om vardnad, boende
och umgange.

6 kapitlet 6 §, 14a
§ 2st, 15a § 3 st FB

Socialsekreterare

Beslut om att utse viss person att
medverka vid umgange efter rattens
beslut om umgangesstod.

6 kap 15c § FB

Socialsekreterare

Beslut att Ilamna upplysning respektive
utredning i mal eller arende om
vardnad, boende och umgange.

6 kapitlet 19 § 2 st
FB

6 kapitlet 19 § 3 st
FB

6 kapitlet 20 § FB

Socialsekreterare

Lamna upplysningar som kan vara av
betydelse till annan socialnéamnd

6 kap 20b § FB

Socialsekreterare

Beslut om att godkanna avtal om att
underhallsbidrag ska betalas for
langre period an tre manader.

7 kapitlet 7 § 2 st
FB

Socialsekreterare
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Arende Lagrum Delegat

Beslut att utse utredare att genomfora | 4 kapitlet 14 § FB | Avdelningschef
adoptionsutredning pa uppdrag av
Tingsratt'®

9.2 ENLIGT SOCIALTJANSTLAGEN

Arende Lagrum Delegat

Beslut om medgivande att ta emot utlandskt 6 kapitlet 6 § och SNAU

barn for adoption. 12 § SoL

Beslut om aterkallande av medgivande till 6 kapitlet 13 § SoL SNAU

adoption.

Beslut om samtycke till fortsatt 6 kapitlet 14 § SoL Socialsekreterare.

adoptionsforfarande. Senast inom 14 dagar
fran det att anmalan
kommit in.

Beslut att vagra samtycke till fortsatt 6 kapitlet 14 § SoL SNAU, senast 14

adoptionsforfarande. dagar fran det att
anmalan kommit in.

Beslut om att forlanga utredningstiden i 6 kapitlet 14 § SoL Avdelningschef

samband med beslut om samtycke till

adoptionsférfarande."”

9.3 OVRIG FAMILJERATT

Yttrande enligt namnlagen 44, 45, 46 8§ lag Socialsekreterare
(2016:1013) om
personnamn
Yttrande till Skatteverket med 17a § Socialsekreterare
anledning av ansékan om skyddad Folkbokféringslagen
adress.

16 Om ansokan avser adoption av ett barn, ska ratten uppdra at Socialndmnden att utse ndgon att genomféra
en adoptionsutredning. Uppdraget ska lamnas till Socialndmnd i den kommun déar barnet har sin hemvist.
7.0m det ar fraga om ett adoptionsférfarande som omfattas av lagen (1997:191) med anledning av Sveriges
tilltrade till Haagkonventionen om skydd av barn och samarbete vid internationella adoptioner, skall darvid 3
§ i den lagen tillampas. Den tid inom vilken provning skall ske far férlangas om det finns synnerliga skal.
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Yttrande med anledning av Socialsekreterare
bortférande av barn, samt
erkannande och verkstallighet av

utlandska vardnadsavgdranden.

Lag (1989:14) om
erkannande och
verkstallighet av
utlandska
vardnadsavgoéranden
m.m. och om
Overflyttning av barn

10 VUXEN

10.1 UTREDNINGSARENDEN

Arende

Lagrum

Delegat

Beslut att inleda utredning

11 kapitlet 1 § SoL

Socialsekreterare

Beslut om att utredning inte ska inledas

11 kapitlet 1 § SoL

Socialsekreterare

Beslut om att inledd utredning ska avslutas
utan atgard.

11 kapitlet 1 § SoL

Socialsekreterare

10.2 BISTAND ENLIGT SOL

Arende

Lagrum

Delegat

Beslut om bistand i form av
dppenvérdsinsatser med interna resurser'®,

4 kapitlet 1 § SoL

Socialsekreterare

Beslut om externa dppenvardsinsatser.

4 kapitlet 1 § SoL

Avdelningschef

Beslut om bistand i form av placering i
familjehem for vuxna fran 20 ar och uppat i
avvaktan pa SNAU:s beslut.

4 kapitlet 1 § SoL

Avdelningschef, max
4 manader

Beslut om bistand i form av placering i
familjehem for vuxna fran 20 ar och uppat.

4 kapitlet 1 § SoL

SNAU, vid langre
beslut an 4 manader.

Beslut om bistand i form av placering i hem
for vard eller boende (HVB) i avvaktan pa
SNAU:s beslut.

4 kapitlet 1 § SoL

Avdelningschef, max
4 manader

Beslut om bistand i form av placering i hem
for vard eller boende (HVB).

4 kapitlet 1 § SoL

SNAU, vid langre
beslut 4n 4 manader.

18 Kommunens stodboenden, Grongarn och Skyttegatan réknas inte som 6ppenvardsinsats
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Arende Lagrum Delegat

Beslut om bistand i form av placering i
stodboende (externa och interna)

4 kapitlet 1 § SoL

Avdelningschef

Beslut om bistand i form av placering pa
skyddat boende (externt).

4 kapitlet 1 § SoL

Avdelningschef, max
4 manader.

SNAU, vid langre
beslut 4n 4 manader.

Socialsekreterare vid
Uppsala léns
socialjour utanfor
ordinarie kontorstid, i
bradskande fall, max
7 dagar.

Beslut om bistand i form av boende pa
kommunens egna sarskilda boende.

4 kapitlet 1 § SoL

Avdelningschef

Beslut om bistand i form av boende i
jourlagenhet.

4 kapitlet 1 § SoL

Teamledare max 1
manad
Forlangning:
Avdelningschef

Beslut om ersattning till familjehem (arvode
och omkostnadsersattning).

Socialsekreterare:
ersattning enligt
SKR:s
rekommendationer

Avdelningschef: om
ersattningen
overstiger SKR:s
rekommendationer.

10.3 KONTAKTPERSON/FAMIL)

Arende

Lagrum

Delegat

Beslut om bistand i form av kontaktperson
eller kontaktfamilj.

4 kapitlet 1 § SoL,

Socialsekreterare, max
6 manader.

Vid forlangning:

Teamledare
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Arende Lagrum Delegat
Beslut om ersattning till kontaktperson eller 3 kapitlet 6 b § 1 st. Socialsekreterare:
kontaktfamilj. SoL Ersattning enligt SKR:s
rekommendationer.
Avdelningschef:
ersattning over SKR:s
rekommendationer
10.4 BOSTADSARENDEN
Arende Lagrum Delegat

Beslut om bistand i form av socialt
kontrakt eller bostad forst.

4 kapitlet 1 § SoL

Teamledare, max 6
manader.

Vid forlangning:
Socialsekreterare, max 6
manader.

Uppratta kontrakt/avtal for socialt
kontrakt eller bostad forst.

Socialsekreterare

Uppsagning av socialt kontrakt eller
bostad forst.

Teamledare

10.5 LAG OM VARD AV MISSBRUKARE | VISSA FALL (LVM)

Arende Lagrum Delegat

Beslut om att inleda utredning. 78 LVM Socialsekreterare
Socialsekreterare vid
Uppsala lans socialjour
utanfor ordinarie
kontorstid.

Beslut om att utredning enligt LVM inte ska | 7 § LVM Teamledare

inledas, eller laggas ner alternativt 6verga i

en utredning enligt 11 kapitlet 1 § SoL.

Beslut om lakarundersékning, samt utse 9§LVM Socialsekreterare

lakare. Socialsekreterare vid
Uppsala lans socialjour
utanfor ordinarie
kontorstid.
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Arende Lagrum Delegat
Beslut om ansékan till Férvaltningsratten om | 11 § LVM SNAU
vard enligt LVM.
Beslut om omedelbart omhandertagande. 13 § LVM SNAU
Ordférande i SN: om
SNAU:s beslut inte kan
avvaktas. Beslutet ska
anmalas vid nasta
sammantrade.
Beslut om upphdrande av omedelbart 18 b § LVM SNAU
omhéndertagande. Ordférande i SN: om
SNAU:s beslut inte kan
avvaktas. Beslutet ska
anmalas vid nasta
sammantrade.
Ansoka till Forvaltningsratten om forlangd 38 § 2 st. LVM SNAU
utredningstid.
Beslut att begara bitrade av polis for att féra | 45§ 1 p LVM Socialsekreterare
en missbrukare till en beslutad Socialsekreterare vid
lakarundersokning. Uppsala lans socialjour
utanfor ordinarie
kontorstid.
Beslut om att begéra bitrade av polis foratt | 45§82 p LVM Socialsekreterare
fora den som ska beredas vard enligt LVM Socialsekreterare vid
eller ar omgdelbart omhénderjcagen enligt Uppsala lans socialjour
denna lag till LVM-hem eller sjukhus. utanfor ordinarie
kontorstid.
Yttrande till aklagare vid atalsprévning. 46 § LVM Teamledare
10.6 OVRIGT
10.6.1 Placeringsdrenden
Arende Lagrum Delegat

Beslut om avgift for uppehalle (egenavgift) vid
stdd- och hjalpinsatser av behandlingskaraktar
nar bistdnd ges i form av plats i hem for vard
eller boende eller familjehem.

8 kapitlet 1 § SoL

Socialsekreterare
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Arende

Lagrum Delegat

Beslut om kontraktsvard enligt dom om
skyddstillsyn.

4 kapitlet 1 § SoL Avdelningschef

Beslut om vardvistelse enligt 11 kapitlet 3 §
fangelselagen.

4 kapitlet 1 § SoL Avdelningschef

10.6.3 Korkortsarenden, vapendarenden m.m.

Arende Lagrum Delegat
Yttrande till Transportstyrelsen i 3 kapitlet 8 § och 5 Socialsekreterare
korkortsarenden. kapitlet 2 §

Korkortsforordningen
Yttrande om lamplighet enligt 5% Avdelningschef
Hemvérnsférordningen ' Hemvarnsfoérordningen,
Yttrande enligt Vapenlagen. 6 kapitlet 1 § Avdelningschef

Vapenlagen och
Rikspolisstyrelsens
foreskrifter och
allmanna rad 2009:13

Yttrande till Tingsratten om férordnande av
god man.

11 kapitlet 16 § 2 st FB | Avdelningschef

10.7 FORSORJNINGSSTOD/EKONOMISKT BISTAND

Arende

Lagrum Delegat

Beslut om forsorjningsstdod och ekonomiskt
bistand till livsféring i dvrigt enligt norm och
riktlinjer.

4 kapitlet 1 § SoL Socialsekreterare

Beslut om ekonomiskt bistand dver norm
och riktlinjer.

4 kapitlet 1 § SoL Socialsekreterare: upp till

ett halvt basbelopp per ar

Teamledare: upp till ett
basbelopp per ar

19 Forsvarsmakten far anta personal till hemvérnet genom att inga avtal med en person om att hen skall
tjdnstgora som hemvarnsman. Innan avtal ingas skall hemortskommunen ha fatt tillfalle att yttra sig
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Arende Lagrum Delegat

SNAU: upp till tva
basbelopp eller da det
kravs mer an ett beslut per
arende och ar

Beslut om ekonomiskt bistand éver norm
och riktlinjer avseende skulder.?

4 kapitlet 1 § SoL

Teamledare: upp till ett
halvt basbelopp

Avdelningschef: 6ver ett
halvt basbelopp upp till tva
basbelopp

SNAU: belopp over tva
basbelopp

Beslut om ekonomiskt bistand utodver
skyldigheten i 4 kapitlet 1 § SoL.

4 kapitlet 2 § SoL

Teamledare

Beslut om bistand i form av férmedling av
egna medel.

4 kapitlet 1 § SoL

Assistent pa
forsorjningsstod,
socialsekreterare

Beslut om forsorjningsstod och ekonomiskt
bistand till livsforing i Gvrigt mot
aterbetalning som férskott pa forman etc.

4 kapitlet 1 § SoL, 9
kapitlet 2 § 1st SolL

Socialsekreterare

gymnasieniva.

Beslut om ekonomiskt bistand utover 4 kapitlet 2 § SoL, 9 | Teamledare
skyldigheten i 4 kapitlet 1 § SoL med villkor | kapitlet 2 §

om aterbetalning som férskott p& forman.?’

Beslut om forsorjningsstdd under studier pa | 4 kapitlet 1, 2 8§ SoL | SNAU

Teamledare kan fatta
beslut till nastkommande
SNAU i bradskande fall.

Beslut om att anvisa praktik eller annan
kompetenshojande insats.

4 kapitlet § 1 SoL, 4
kapitlet 4 § SoL

Socialsekreterare

Beslut om avslag eller nedsattning av
ekonomiskt bistdnd om den enskilde utan

4 kapitlet 5 § SoL

Socialsekreterare

20| de fallen sokande inte har betalat a-kassa eller hyra, el m.m. och dessa forfallit till betalning. Hyra for

innevarande manad ar inte att betrakta som skuld.

2 Har ekonomisk hjalp lamnats i annat fall an som avses i 4 kapitlet 1 § far socialnamnden aterkrava hjalpen,
om den har getts under villkor om aterbetalning. Beslutet ska vara skriftligt och innehalla samtliga
omstandigheter som ligger till grund for villkoret om aterbetalning. Beslutet ska delges sokande.
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Arende Lagrum Delegat

godtagbart skal avbojer att delta i praktik
eller annan kompetenshdjande
verksamhet som anvisats enligt 4 kapitlet
4 § SoL.

Beslut att aterkréava ekonomiskt bistand enl.
4 kapitlet 1 § SoL som utgatt obehdrigen.

9 kapitlet 1 § SoL Avdelningschef

Beslut om att aterkrava ekonomiskt bistand
enligt 4 kapitlet 1 § SoL om det har [amnats

e 1.som forskott pa en forman eller
ersattning,

e 2.tillden som arindrageni
arbetskonflikt, eller

o 3.till den som pa grund av
forhallanden som han eller hon
inte kunnat rada 6ver hindrats fran
att forfoga Over sina inkomster och
tillgangar.??

9 kapitlet 2 § 1 st. p | Socialsekreterare

1-3 SoL

om ersattning enligt 9 kapitlet 2 § SoL som
den enskilde inte aterbetalar frivilligt eller
for avgift enligt 9 kapitlet 8 § 1 st. SoL.

Beslut att aterkrava ekonomiskt bistand enl. | 9 kapitlet 2 § 2st SoL | Teamledare
4 kapitlet 2 § SoL i andra fall an som avses i

4 kapitlet 1 § SoL.

Beslut att vacka talan hos Forvaltningsratten | 9 kapitlet 3 § SoL SNAU

Beslut om eftergift av ersattningsskyldighet
enl. 9 kapitlet 1, 2 §§ samt 8 kapitlet 1 § SoL.

9 kapitlet 4 § SoL Avdelningschef

Beslut om polisanmalan.

68§
Bidragsbrottslagen

Avdelningschef

Bistand enligt LMA

3a§2stycket, 181 | Teamledare
stycket, 3 p., 9§, 17-

19 §§ LMA

Beslut om kommunal hyresgaranti

2 kapitlet 6 § lag
(2009:47) om vissa

Avdelningschef

22 Beslutet ska vara skriftligt och innehélla samtliga omstandigheter som ligger till grund for villkoret om

aterbetalning. Beslutet ska delges sdkande.
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Arende Lagrum Delegat
kommunala
befogenheter
10.8 DODSBOARENDEN
Arende Lagrum Delegat

Beslut om dodsboanmalan till Skatteverket
eller avslag med hanvisning till att
bouppteckning ska genomféras.

20 kapitlet 8a AB

Assistent pa
forsorjningsstod,
socialsekreterare

Beslut att ordna gravsattning??

5 kapitlet 2 §
Begravningslagen

Avdelningschef

Anmala till kammarkollegiet om behov av
provisorisk dodsbofdrvaltning.

17 & Allmanna
arvsfonden

Assistent pa
forsorjningsstod,
socialsekreterare

Begara anstand hos Skatteverket om
provisorisk dédsboforvaltning blir langre an 3
manader.

20:1 Arvdabalken

Assistent pa
forsorjningsstod,
socialsekreterare

Uppsagning av bostadshyresavtal.

12 kap 5 § Jordabalken

Assistent pa
forsorjningsstod,
socialsekreterare

Begdran om bouppteckning.

20 kap 2 & Arvdabalken

Assistent pa
forsorjningsstod,
socialsekreterare

Ta ut avgift enligt taxa.

18 kap 2 § Arvdabalken

Assistent pa
forsorjningsstod,
socialsekreterare

Beslut i frdga om atgarder vid dédsfall.

18 kap 2 § 2 stycket
Arvdabalken

Assistent pa
forsorjningsstod,
socialsekreterare

23 Om den avlidne inte efterlamnar ndgon som ordnar med gravsattningen, skall den ordnas av den kommun

dar den avlidne senast var folkbokford eller, om den avlidne inte har varit folkbokford i Sverige, av den
kommun dar dodsfallet intraffade. For kostnaderna har kommunen ratt till ersattning av dodsboet.
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11 ARENDEN ENLIGT ALKOHOLLAGEN

11.1 STADIGVARANDE SERVERINGSTILLSTAND

Arende

Lagrum

Delegat

Beslut om bifall till ans6kan om
serveringstillstand:

e Till allmanheten
e Till slutna sallskap

8 kapitlet 2, 4, 6,7, 14
§ § AL

Tillstdndshandlaggare
normaltid, kl. 11.00-
01.00

SN: tid efter kl. 01.00

Beslut om avslag pa ansdkan:

e Till allmanheten
e Till slutna sallskap

8 kapitlet 2, 4, 6,7, 14
§§ AL

Tillstdndshandlaggare:
normaltid, kl. 11.00-
01.00

SN: tid efter kl. 01.00

Beslut om aterkallelse av serveringstillstand:

e Till allmanheten
e Till slutna sallskap

9 kapitlet 18 § p. 2, 3
AL

SN

| bradskande fall
ordférande i SN. Beslutet
ska anmalas vid nasta
sammantrade

Beslut om avslag pa ansdkan om sékanden
vid tre tillfallen inte fatt godkant resultat pa
kunskapsprovet.

8 kapitlet 2 och 4 §
AL

Tillstdndshandlaggare

Beslut om att meddela erinran.

9 kapitlet 17 § AL

SN

Beslut om att meddela varning.

9 kapitlet 17 § AL

SN

Beslut om aterkallelse av tillstdnd pa egen
begaran eller upphérande av verksamhet for
den som innehar tillstand.

9 kapitlet 18 § p. 1 AL

Tillstdndshandlaggare

Beslut om bifall respektive avslag vid
ansokan fran konkursbo om att fa fortsatta
rorelsen.

9 kapitlet 12 § AL

Tillstdndshandlaggare

Godkanna anmalningsarenden.

9 kapitlet 11§, 8
kapitlet 4, 6, 7 §§ AL

Tillstdndshandlaggare

Beslut om bifall respektive avslag om tillfallig
andring av tillstand:

e Till allmanheten
e Till slutna sallskap

8 kapitlet 2 § AL

Tillstdndshandlaggare
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Arende

Lagrum

Delegat

11.2 TILLFALLIGT
SERVERINGSTILLSTAND

Arende

Lagrum

Delegat

Beslut om bifall respektive avslag for tillfalligt
serveringstillstand:

e Till allmanheten
e Till slutna sallskap

8 kapitlet 2, 4, 6,7, 14
§§ AL

Tillstdndshandlaggare

Beslut om bifall respektive avslag for tillfalligt
serveringstillstand:

e Till stor allmanhet, exempelvis
festivaler.

8 kapitlet 2, 4, 6,7, 14
§§ AL

SN

Beslut om avslag pa ansdkan om sékanden
vid tre tillfallen inte fatt godkant resultat pa
kunskapsprovet

8 kapitlet 2, 4 §8 AL

Tillstdndshandlaggare

11.3 OVRIGT ENLIGT ALKOHOLLAGEN M.M.

Arende Lagrum Delegat
Beslut om att forbjuda detaljhandel av folkdl 9 kapitlet 19 § AL SN
eller servering av folkol. | bradskande fall

ordfoérande Beslutet
ska anmalas till nasta
sammantrade.

Beslut att meddela varning till den som
bedriver detaljhandel med eller servering av
folkol.

9 kapitlet 19 § AL

SN

kunna utfora tillsyn.

Begaran om bitrade av Polismyndighet for att

9 kapitlet 9 § AL

Tillstdndshandlaggare

Beslut om att [amna ut uppgifter till annan
tillsynsmyndighet.

9 kapitlet 8 § AL

Tillstdndshandlaggare

Beslut om att begara in uppgifter fran andra
myndigheter som ar av betydelse for
tillstdndsprévningen eller tillsyn.

9 kapitlet 8 § AL

Tillstdndshandlaggare

49




ENKOPINGS KOMMUN 2023-10-25
Socialndmnden
DELEGATIONSORDNING
Reviderad den 25 oktober 2023 Dnr SN2023/54
Arende Lagrum Delegat
Beslut om att forbjuda eller inskranka 3 kapitlet 10 § AL SN
forsaljning och servering av alkoholdrycker for | bradskande fall

visst tillfalle om det kravs for ordningens
uppratthallande.

ordférande Beslutet
ska anmalas till nasta
sammantrade

11.4 LAG OM TOBAK OCH LIKNANDE PRODUKTER (2018:2088)

« Till detaljhandlare
« Till partihandlare

Arende Lagrum Delegat
Beslut om att bevilja férsaljningstillstand: 5 kapitlet 1-3 §§§ | Tillstdndshandlaggare
LTLP

Beslut om bifall respektive avslag vid ansdkan
fran konkursbo om att fortsatta rorelsen.

5 kapitlet 9 § LTLP | Tillstandshandlaggare

Beslut om avslag pa ansdkan om
forsaljningstillstand:

« Till detaljhandlare
« Till partihandlare

5 kapitlet 1-288§ Tillstdndshandlaggare

LTLP

Beslut om aterkallelse av forsaljningstillstand:
« Till detaljhandlare

« Till partihandlare

(Vid problem)

SN

| bradskande fall
ordférande i SN.
Beslutet ska anmalas
vid néasta
sammantrade.

7 kapitlet 10 § p.
2-4 LTLP

Beslut om aterkallelse av tillstand pa egen
begéran eller upphdrande av verksamhet for

den som innehar tillstand.

7 kapitlet 10 § Tillstdndshandlaggare

1st LTLP

Beslut om att meddela varning.

(Tobaksvaror och 6rtprodukter fér rokning)

7 kapitlet 11 § SN

LTLP
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Beslut att meddela féreldaggande eller forbud 7 kapitlet 9 81 st | SN
utan vite. LTLP

Besluta om att férena forelagganden eller 7 kapitlet 9 § LTLP | SN
forbud

med fast vite om hogst 10 000 kronor.

Besluta om sanktioner vad galler forséljning av | 7 kapitlet 12-13, SN

elektroniska cigaretter och pafyllningsbehallare
(forelaggande, forbud, vite, forsaljningsférbud
och varning)

15 §§ LTLP

Infordra uppgifter som behdvs for
tillsynsverksamheten.

7 kapitlet 17 §
LTLP

Tillstdndshandlaggare

Begara tilltrade till lokaler med mera for
undersokning

7 kapitlet 18 §
LTLP

Tillstdndshandlaggare

Begara handrackning fran polis

7 kapitlet 19 §
LTLP

Tillstdndshandlaggare

Beslut om kontrollkop

7 kapitlet 22 §
LTLP

Administrativ chef
eller Avdelningschef

Beslut att satta ned eller eftersanka avgiften.

8 kapitlet 1, 2 8§
LTLP

Administrativ chef
eller Avdelningschef

Avskrivning av arenden samt beslut i arende
som inte féranleder sanktioner.

Administrativ chef
eller Avdelningschef

Beslut att inte lamna uppgifter ur allman
handling eller att uppstalla villkor for
uppgiftens utlamnande

17 kapitlet 1 §
och 30 kapitel 20
§ OSL

Administrativ chef
eller Avdelningschef

Tillsyn over forsaljningsforbudet 6ver tobak till

personer under 18 ar.

7 kapitlet 3-4 §§
LTLP

Tillstdndshandlaggare

Tillsyn over rokfria serveringslokaler.

6 kapitlet 2 § p.5
LTLP

Tillstdndshandlaggare
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11.5 LAG (2022:1257) OM TOBAKSFRIA NIKOTINPRODUKTER

avgift.

Arende Lagrum Delegat

Tillsyn pa eller i anslutning till fysiska 248 LTNP Tillstandshandlaggare

forsaljningsstallen.

Tillsyn avseende forsaljning, egenkontroll 258 LTNP Tillstdndshandlaggare

och alderskrav.

Beslut om att meddela varning. 298 LTNP SN

Beslut om att meddela forsaljningsforbud i | 29§ LTNP SN

max 6 manader.

Begaran om upplysningar, handlingar, 328 LTNP Tillstandshandlaggare

varuprover eller liknande som behovs for

tillsyn.

Begaran om tilltrade till omraden, lokaler 33§ LTNP Tillstdndshandlaggare

och andra utrymmen och dar gora

undersokningar och ta prover.

Begdran om handrackning fran polis. 348 LTNP Tillstdndshandlaggare

Beslut om kontrollkop 378 LTNP Administrativ chef
eller avdelningschef

Beslut om att satta ned eller efterskanka 408 LTNP Administrativ chef

eller avdelningschef

11.6 OVRIGT

Yttrande till Spelinspektionen gallande
tillstand till spel pa vardeautomater.

Spellag 5 kapitlet 7 §

Tillstdndshandlaggare
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