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Kommunledningsforvaltningen Kommunstyrelsen
Helena Edin

helena.edin@enkoping.se

Meddelandearenden till kommunstyrelsen 2023

Forslag till kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Sammanfattning
Anmalningsarenden ar en sammanstallning av arenden och beslut som meddelats
Enkdpings kommun och som bér komma kommunstyrelsen till dels fér kannedom.

Foljande beslut eller handlingar har inkommit till kommunstyrelsen fér kdnnedom:

— Avslut av Smiley,
— Revidering sammantradesplan UAN 2023
— Tertialrapport period jan- april 2023

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsférvaltningen, 2023-09-12

Avslut av Smiley, beslut Miljé- och byggnadsnamnden § 89, 2023-05-25
Revidering sammantradesplan UAN 2023, protokollsutdrag Utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden § 95, 2023-05-17

Tertialrapport period jan- april 2023, Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden,
protokollsutdrag § 89, 2023-05-17

Tertialrapport april 2023, Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden, 2023-05-17

Asa Olsson Helena Edin
Kanslichef Kommunsekreterare
Enkopings kommun Enkopings kommun
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ENKOPINGS Protokoll 9 (52)
KO MMU N Sammantradesdatum

2023-05-25

Miljo- och byggnadsnamnden

Paragraf 89 Arendenummer ALL.2023.1128
Avslut av Smiley

Beslut
Milj6- och byggnadsnamnden beslutar att avskaffa premieringen Smiley fran och
med 1 juli 2023.

Beskrivning av arendet

Gron Smiley ar en premiering som Enkdpings kommun haft sedan 1 maj 2018.
Syftet har varit att motivera livsmedelsverksamheter att fa den basta klassningen
som finns, det vill sdga en A-klassning. Kravet for att fa erbjudandet om Smiley ar
att verksamheten vid tva inspektioner i rad klarar sig utan avvikelse. Om
verksamheten uppfyller kravet erbjuds de Smiley vilket innebar att de bland annat
far en Gron Smiley att satta upp och att de listas pa kommunens hemsida dar
samtliga med Gron Smiley finns.

| samband med nya risk- och erfarenhetsklassningen som trader i kraft 1 januari
2024 ser avdelningen ett behov av att ta bort Smiley.

Milj6- och byggnadsforvaltningens bedomning

Milj6- och byggnadsférvaltningen bedémer att Smiley ska tas bort i samband med
att den nya riskklassningen inférs. Med den nya riskklassningen kommer vissa
verksamheter ha ett tillsynsintervall pa 5 ar (tidigare max 3 ar), vilket gor att vissa
verksamheter erbjuds mojligheten till Smiley valdigt séllan. Andra verksamheter far
tillsyn flera ganger om aret.

Milj6- och byggnadsforvaltningen bedémer att detta ur ett
likabehandlingsperspektiv skapar en obalans. Av erfarenhet kan ocksa mycket
handa pa en verksamhet under langre intervall vilket gor att Smileyn kan agera
falsk trygghet.

Ovriga kommuner som tidigare haft Smiley har frangatt det nu av samma
anledningar.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen, for kdnnedom

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstdmmer med originalet



Protokollsutdrag 1(2)

Sammantradesdatum
2023-05-17

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

Paragraf 95 Arendenummer UAN2023/669
Revidering sammantradesplan UAN 2023

Beslut
1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden andrar sammantradesdatum for
namnden den 18 oktober till den 16 oktober 2023
2. Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden andrar arbetsutskottets mote
den 4 oktober till den 5 oktober 2023

Beskrivning av arendet

Enligt Kommunallagen kap. 6, 23§ bestammer namnden tid och plats for sina
sammantraden. Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden beslutade om en
reviderad sammantradesplan 2023-01-31. (Utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden 2023-01-31 (2023-01-31 UAN §3)

Pa uppdrag av utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens ordférande Magnus
Johansson (M) ska nu sammantradesplanen andras pa 2 datum enligt forslag till
beslut. Sammantradesplan i sin helhet bifogas.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Revidering sammantradesplan UAN, daterad 2023-05-02

Bilaga 01 Sammantradesplan UAN 2023, daterad 2023-05-02

Utbildningsforvaltningens férslag till utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden
1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden andrar sammantradesdatum for
namnden den 18 oktober till den 16 oktober 2023 istallet.
2. Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden andrar arbetsutskottets moéte
den 4 oktober till den 5 oktober 2023 istéllet.

Utskottets beredning
Utbildnings- och arbetsmarknadsnadmndens arbetsutskott 3 maj 2023.

Utskottets forslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden
Utbildnings- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott staller sig bakom
férvaltningens forslag till beslut daterat 2023-05-02.

1. Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden andrar sammantradesdatum for
namnden den 18 oktober till den 16 oktober 2023 istallet.

Intygas att kopian éverensstammer med originalet



EN KOP' NGS Protokollsutdrag 2(2)
KOM M U N Sammantradesdatum

2023-05-17

G

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

2. Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden andrar arbetsutskottets mote
den 4 oktober till den 5 oktober 2023 istéllet.

Beslutsgang

Ordforanden finner att det finns 1 forslag till beslut.

Ordféranden fragar namnden om den kan besluta enligt liggande férslag och finner
att fragan blir ja besvarad.

Kopia till:
Kommunstyrelsen; ks.dia@enkoping.se , fér kdnnedom

Intygas att kopian éverensstammer med originalet
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KOM M U N Sammantradesdatum

2023-05-17

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

Paragraf 89 Arendenummer UAN2023/757
Tertialrapport period jan- april 2023

Beslut
1.Utbildnings- och arbetsnamnden faststaller tertialrapport april 2023, daterad
2023-05-09, och éversander den till kommunstyrelsen

2.Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att féljande atgarder ska
genomforas med syfte att minska underskottet:

A) 3 miljoner kronor sparas pa kompetensutveckling

B) 4,8 miljoner kronor sparas pa férbrukningsmaterial och laromedel

C) 500 000 kronor sparas pa personalsocialt

3. Utbildningsférvaltningen far till uppdrag att féresla ytterligare besparingar, i
prioritetsordning, for beslut i ndmnd den 13 juni fér att minska underskottet.
Fredade omraden ar feriearbete samt skolluncher.

Reservationer
Johan Enfeldt, Solweig Eklund, Tina Léfgren, Socialdemokraterna reserverar sig
mot beslutet och lamnar féljande motivering.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnadmndens verksamheter har en hég negativ
nettokostnadsavvikelse (NKA), det vill sdga de bedrivs till en betydligt lagre
kostnad an den statistiskt férvantade kostnaden. Eftersom

namndens verksamheter redan ar sa pass effektiviserade ar det inte mojligt att
hitta ytterligare besparingsatgarder utan att dessa far betydande negativa
konsekvenser for verksamheterna. Dagens nu beslutade och besparingar
aventyrar kommunfullmaktiges beslutade mal om Enkdping som en attraktiv
skolkommun fér bade personal, elever och foéraldrar.

Darfér anser vi att Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden maste begara av
fullméaktige en utdkad budgetram med totalt 44,2 miljoner kronor i enlighet med
tjansteskrivelse UAN2023/750 2023-05-10.

Johan Enfeldt, Solweig Eklund, Tina Léfgren, Socialdemokraterna.

Beskrivning av arendet
Tertialrapport april 2023 sammanfattar arets forsta fyra manader i utbildnings- och
arbetsmarknadsnamndens verksamheter.

Intygas att kopian éverensstammer med originalet
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KOM M U N Sammantradesdatum

2023-05-17

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

Utbildningsforvaltningens bedémning

Vasentliga handelser under perioden ar bland annat att nAmnden uppvisar ett
underskott pa 11,5 miljoner kronor for perioden och det befarade underskottet for
hela 2023 &r 37,4 miljoner kronor. Andra handelser som sticker ut ar att tva
ansokningar kommit in till Skolinspektionen om att f4 etablera fristdende
skolverksamhet i kommunen. Verksamhetsmalen bedéms vara pa ratt vag eller
delvis pa ratt vag utom malet om att sjukfranvaron ska minska. Vad galler
férvantad utveckling lyfts bland annat de omfattande lagandringar som kommer
trada i kraft fér gymnasieskolan och utmaningarna med att na en budget i balans
2023.

Férslag pé éatgérder fér en budget i balans 2023

Som underlag till namndens beslut om atgarder fér en budget i balans har
forvaltningen redogjort for méjliga besparingsatgarder med effekt 2023 (se bilaga
02). | skrivelsen redogors aven for effekter av dessa besparingar. Av dessa
atgarder ser forvaltningen féljande som mest framkomliga:

¢ 3 miljoner kronor sparas pa kompetensutveckling
e 4,8 miljoner kronor sparas pa forbrukningsmaterial och laromedel

Samtidigt kan férvaltningen konstatera att dessa atgarder utifrdn nuvarande
prognos inte kommer att kunna medféra att namnden nar en budget i balans 2023.
Av den anledningen har foérvaltningen aven féreslagit ndmnden att &ska en
utdkning av budgetram for 2023, se arende UAN2023/759.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Tertialrapport april 2023, daterad 2023-05-09

Bilaga 01 - Tertialrapport april 2023, Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden,
daterad 2023-05-09

Bilaga 02 - Forslag pa besparingsatgarder for utbildnings-och
arbetsmarknadsnamnden 2023, daterad 2023-05-09

Utbildningsforvaltningens férslag till utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden

1. Utbildnings- och arbetsnamnden faststaller tertialrapport april 2023, daterad
2023-05-09, och éversander den till kommunstyrelsen

2. Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att féljande atgarder ska
genomféras med syfte att minska underskottet:

Intygas att kopian éverensstammer med originalet
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KOM M U N Sammantradesdatum

2023-05-17

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

c)Z

Utskottets beredning
Utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott 3 maj 2023.

Utskottets forslag till utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden
Utbildnings- och arbetsmarknadsnadmndens arbetsutskott [Amnar dver arendet till
utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden utan eget stallningstagande.

Yrkanden
Ordférande Magnus Johansson (M) I[dmnar foljande 2 yrkanden:
1. Tillaggsyrkande under punkt 2 nedan:

2. Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att foljande atgarder
ska genomfdras med syfte att minska underskottet:
A- 3 miljoner kronor sparas pa kompetensutveckling
B- 4,8 miljoner kronor sparas pa férbrukningsmaterial och laromedel
C- 500 000 kronor sparas pa personalsocialt

2. Tillaggsyrkande for en ny punkt 3

3. Utbildnings-och arbetsmarknadsforvaltningen far till uppdrag att foresla
ytterligare besparingar, i prioritetsordning, fér beslut i namnd den 13 juni
for att minska underskottet. Fredade omraden ar feriearbete samt
skolluncher.

Johan Enfeldt, Solweig Eklund, Tina Léfgren, Socialdemokraterna yrkar avslag pa
tillaggsyrkande beslutspunkt 2.

Johan Enfeldt, Solweig Eklund, Tina Léfgren, Socialdemokraterna yrkar avslag pa
tillaggsyrkande beslutspunkt ny beslutspunkt (3)

Johan Enfeldt, Solweig Eklund, Tina Léfgren, Socialdemokraterna yrkar att
utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden begar av fullmaktige en utdkad
budgetram med totalt 44,2 miljoner kronor i enlighet med tjansteskrivelse
UAN2023/759, daterad 2023-05-10 (bifogas).

Intygas att kopian éverensstammer med originalet



KOMM U N Sammantradesdatum

2023-05-17

oy
% EN KOP' NGS Protokollsutdrag 4 (5)

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

Per-Anders Staav (NE) yrkar bifall till Magnus Johanssons (M) yrkande.

Beslutsgang
Ordféranden finner att det finns 2 forslag till beslut. Hans egna tillaggsyrkande,
Johan Enfeldts (S) avslagsyrkande samt yrkande om tillagg om begaran till KF.

Ordféranden fragar ndmnden om namnden ar klar att ga till beslut och finner att
fragan blir ja besvarad.

Ordféranden staller forslagen till beslut mot varandra och ber nAmnden att genom
acklamation besluta.

Ordfdrande finner att hans egna yrkande vinner.
Votering begars.
Votering genomfors.

Ordforande finner att med 6 mot 3 r@ster sa har hans egna yrkande vunnit och
finner att ndmnden sa beslutat

Ordféranden frdgar namnden om den kan besluta enligt liggande forslag och finner
att fragan blir ja besvarad.

Omrostning
Votering genomférs i enlighet med att ledamot som vill rosta for ordférandens
forslag svarar JA, ledamot som vill résta fér Johan Enfeldts yrkande svarar ne;j.

Namn JA-rost Nej-rost
Johan Enfeldt (S) X
Monica Avas (M) X

Per- Anders Staav (NE) | x

Rebecka Lindstrom (C) | x

Carina Tennfors (MP) X
Tina Lofgren (S) X
Solweig Eklund (S) X
Thomas Lantz (SD) X

Intygas att kopian éverensstammer med originalet



EN KOP' NGS Protokollsutdrag 5(5)
KOM M U N Sammantradesdatum

2023-05-17

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

G

Magnus Johansson (M) | x

Totalt 6 3

Kopia till:
Kommunstyrelsen; ks.dia@enkoping.se, fér kdnnedom

Intygas att kopian éverensstammer med originalet
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Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden
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1 Sammanfattning

Tertialrapport april 2023 sammanfattar arets forsta fyra manader i utbildnings- och
arbetsmarknadsnamndens verksamheter. Vasentliga héndelser under perioden ar bland annat att
namnden uppvisar ett underskott pa 11,5 miljoner kronor for perioden och det befarade underskottet for
hela 2023 dr 37,4 miljoner kronor. Andra handelser som omnamns ar att tva ansékningar kommit in till
Skolinspektionen om att fa etablera fristaende skolverksamhet i kommunen. Verksamhetsmalen bedéms
vara pa ratt vag eller delvis pa ratt vag utom malet om att sjukfranvaron ska minska. Vad galler férvantad
utveckling lyfts bland annat de omfattande lagandringar som kommer trdada i kraft fér gymnasieskolan
och utmaningarna med att na en budget i balans 2023.

2 Uppdrag och ansvar

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden ansvarar for férskola, forskoleklass, grundskola,
grundsarskola, fritidshem, gymnasieskola, gymnasiesarskola, kommunal vuxenutbildning, kommunal
vuxenutbildning som sarskild utbildning samt yrkeshogskola. Utover detta ansvarar némnden ocksa for
de kommunala arbetsmarknadsinsatserna och kommunens uppgifter nar det galler att ta emot och ge
introduktion till flyktingar.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens uppdrag ar dels att vara finansiar till alla barn och elever som
ar folkbokforda i Enkopings kommun samt vissa andra deltagare i kommunens verksamheter, dels att
vara huvudman for den verksamhet som bedrivs i kommunal regi.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden stdds av utbildningsforvaltningen som leds av en
forvaltningschef. Pa forvaltningen finns ocksa en administrativ chef och fyra verksamhetschefer. Den
administrativa chefen leder i dagsldaget bland annat ekonomer, kommunikatorer, handlaggare och
utredare. Verksamhetschef for férskolan leder rektorerna, som i sin tur leder och fordelar arbetet pa
respektive forskoleenhet. Verksamhetschef for grundskolan leder rektorerna, som i sin tur leder och
fordelar arbetet pa respektive skolenhet. Till grundskoleorganisationen hor dven Grundskolestod,
Mottagningsenhet och Larandearena. Verksamhetschef for gymnasieskola, vuxenutbildning och AME
(arbetsmarknadsenhet) leder tre rektorer och en enhetschef. Inom verksamhetsomradet aterfinns aven
integrationsenheten. | stdd- och utvecklingsenheten ingar modersmal, elevhalsa, Enabygdens
naturskoleverksamhet, och Enkdpings Naturvetenskap och teknik samt forskning- och
utvecklingsenheten. Enheterna for modersmal och elevhdlsa leds av enhetschefer och stéd- och
utvecklingsenheten som helhet av en verksamhetschef.

3 Vasentliga handelser

| drsredovisningen for 2022 befarades att 2023 skulle bli ett tufft ar ekonomiskt. Baserat pd arets fyra
forsta manader och prognos for helar var denna oro berattigad. Underskottet for perioden ar totalt 11,5
mnkr varav 9,5 avser hemkommunen som finansiar av alla folkbokforda barn och elever.

Under varen har utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden yttrat sig 6ver tva ansékningar om att
etablera eller utoka fristdende grundskoleverksamhet i kommunen. Det handlar dels om en etablering av
Jensens grundskola, dels om en utékning av Tellusskolan AB:s verksamhet. Sammantaget handlar det om
drygt 900 ytterligare grundskoleplatser. Nimnden anférde i yttrandet att det finns ett elevunderlag for
maximalt 500 ytterligare grundskoleplatser och att darfor endast en av ansdkningarna bér godkannas.
Kommunens yttrande ligger nu hos Skolinspektionen.

Den 28 mars 2023 aviserade regeringen att kommunerna ska kunna erbjuda kommunal vuxenutbildning
i svenska for invandrare (SFI) for personer som flytt fran Ukraina och befinner sig i Sverige med skydd av
det sa kallade massflyktsdirektivet. Detta kommer finansieras med hjalp av 100 miljoner kronor som
avsatts i statsbidrag.

Chat GTP lanserades i november 2022 men under drets férsta manader har det blivit tydligt att Al och
Chat GPT kommer fa stor paverkan pa utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens verksamheter. Det
handlar dels om risker, i form av exempelvis fusk, som behdver hanteras, men ocksa att ta hojd for de
moijligheter som Al kan komma att medféra, bade pa lang och kort sikt.
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Under véren har det ocksa blivit tydligt att resursfordelningsmodellen behover ses 6ver. Modellens
uppbyggnad och systematik for arlig upprakning har over tid patagligt forsamrat de ekonomiska
forutsattningarna for utbildningsverksamheten i Enkopings kommun.

Utifran Tidoavtalet har migrationspolitiken bytt riktning och under varen har inga flyktingar anvisats till
kommunen. Detta innebdr att kommunen far en avsevdrt minskad schablonersattning vilket medfor att
Integrationsenheten fatt minskad finansiering.

4 Uppfoljning verksamhetsmal

E;pmgr?flt‘ nens KF mal 2023 Analys av maluppfyllelsen
Mal 1: Det finns flera Ingen bedémning gors av detta mal for
andamalsenliga satt att komma perioden.
i kontakt med kommunen och
man far snabba svar pa sina
fragor
Mal 2: Enképingsborna kanner Ingen bedomning gors av detta mal for
Delaktighet och | fortroende fér hur kommunen perioden.
demokrati styrs och kanner att de kan vara
delaktiga i kommunens
utveckling
Mal 3: De som bor pa Ingen bedémning gors av detta mal for
landsbygden kdnner att deras perioden.
del av kommunen ocksa
utvecklas
Mal 4: Alla elever i grundskolan Resultaten som avlasts for grundskolans ak 9 '.'
gar ut 9:e klass med for lasaret 21/22, visar att 87% av samtliga Pa
gymnasiebehorighet elever ar behoriga till gymnasiet.. En djupare ratt
analys av resultatet 2022 visar att 7% av de icke vdg
behoriga eleverna ar sent ankomna till
kommunens skolor alternativt nyanlanda
elever.
Tittar man pa resultaten i arskurs 6 har andel
som fatt lagst betyg E i svenska respektive
matematik minskat nagot. | svenska visar
grundskolans avlasning att 93% fatt lagst betyg
E jamfort med 94% foregaende ar. | matematik
visar avlasningen att 88% fatt lagst E jamfort
med 92% foregdende ar. Avseende engelska ar
det fortsatt en positiv utveckling, avldsningen
e visar att 92% har fatt lagst betyg E jamfort med
Livslangt 91% foregdende ar. Géllande den negativa
larande ¥ 9 T neg
avvikelsen som finns fér matematik sa ser
grundskolan att bland annat sprakets betydelse
for hur eleven lyckas i matematiken behover
ses over. De lokala allmdnna raden for
matematik i de tidiga skolaren som har
implementerats ger en hogre medvetenhet och
tydlighet i vad eleverna behéver utveckla mer.
Mal 5: Alla elever fullféljer For de nationella programmen pa
gymnasieskolan med examen Westerlundska gymnasiet visar resultatet vid Delv
lasarets slut (2021/2022) att andelen elever is pa
med examen pa hogskoleférberedande ratt
program 2022 dr 74% och pa yrkesprogram vdg
77%. Detta dr en lagre siffra an det som tidigare
rapporterats for lasaret, men bedéms vara mer
relevant da dessa siffror ar framtagna pa
samma satt som foregaende ar och darmed blir
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jamforbara Over tid. Resultatet visar fortfarande
pa en tydlig 6kning jamfort med féregaende ar
bade pa hogskoleférberedande program och
yrkesforberedande program, om @n mindre an
vad som tidigare rapporterats.

Néarundervisningen lyfts som den viktigaste
forklaringsfaktorn till det forbattrade resultatet,
men dven langsiktiga pagaende
utvecklingsarbeten, sa som tidiga insatser och
forstarkta rutiner kring franvaro och resultat.

Mal 6: Enk6ping ar en attraktiv
skolkommun for bade personal,
elever och foraldrar

Andelen legitimerade larare i grundskola,
gymnasieskola och vuxenutbildning ar hég. For
grundskolan var utfallet 2022 for andelen
legitimerade ldrare i den kommunala
grundskolan 93,1%

Gallande andelen legitimerade forskollarare i
forskolan sa visar avldasningen som forskolan
rapporterar 36% legitimerade forskollarare i
den kommunala férskolan 2022. | jamforelse
med det utfall som rapporterades, i
arsredovisningen, fér 2021 (39,1%) sa ar det en
minskning med 3,1%. Sett till hela riket sa var
heltidstjanster i forskolan med
forskollararlegitimation 2021 44%.

Pa vuxenutbildningen och gymnasieskolan &ar
andelen behdriga larare ocksa hég, 100%
legitimerade larare pa vuxenutbildningen och
98% pa Westerlundska gymnasiet.
Gymnasieskolan beskriver dock att det finns
utmaningar kopplat till kompetensforsorjning
da fler larare d@n tidigare har valt att ldmna
Westerlundska gymnasiet. Okade kostnader fér
pendling och tidskrdvande pendling beskrivs
som bidragande orsaker.

Gymnasieskolan erbjuder ett brett utbud av
nationella program, inriktningar och valbara
kurser.

Yrkeshogskolans tradgardsmastarutbildning
har de senaste dren haft ett hgt soktryck. Men
infor kursstart i februari 2023, dar ansékan gick
ut i augusti 2022, har soktrycket minskat
markant. Samtliga behoriga sokande kommer i
dagslaget kunna beviljas plats.

Utbildningsforvaltningen har en aktiv
utvecklingsenhet som majliggor riktad
fortbildning och kontakt med Uppsala
universitet.

Andelen @dndamalsenliga lokaler har 6kat de
senaste tre dren och bygget av den nya
gymnasieskolan kan antas 0ka attraktiviteten
pa sikt nar elever och personal far tillgang till en
modernt anpassad skolbyggnad. Byggnationen
av Lillsidanskolan som ska ersatta Endglaskolan
péagar. Aven planering fér ytterligare nya
skollokaler pagar.  augusti flyttade
verksamheten pa Hummelsta forskola in i
nybyggda Hummelsta forskola. Byggnation av
nya forskolor pagar. Samtidigt bor
utmaningarna vad galler lokalernas kvalitet tas

Pa
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pa storsta allvar da de paverkar saval elevers
som skolledares och medarbetares situation
negativt och pa sikt riskerar att dventyra bilden
av Enkopings kommun som en attraktiv
skolkommun.

Avslutningsvis finns inget utfall for KKiK: Ak 9

- Jag @r n6jd med min skola som helhet. Den
enkat fran Skolinspektionen som mattet
hamtas ifran har andrats och en jamforbar fraga
finns inte i den nya enkéten.

Mal 7: Alla elever och
studerande far vagledning och
stod utifran sina egna behov
och forutsattningar

Sammantaget bedéms maluppfyllelsen vara pa
ratt vag. Stort fokus laggs pa att anpassa
undervisning efter varje elevs behov och
utmaningar, dar kvalitet definieras i termer av
progression for varje enskild elev. Elevhalsan i
Enkoépings kommun ar val utbyggd, val
bemannad och samverkansformer med olika
stodfunktioner inom kommunen vad galler den
enskilda eleven utvecklas kontinuerligt.
Elevhélsan arbetar tillsammans med
grundskolans 6vriga personal for att skapa de
basta forutsattningarna for varje elevs
kunskapsutveckling och personliga utveckling.

Westerlundska gymnasiet har tagit fram en
omarbetade elevhdlsogang dér bland annat
studiero och rutiner kring franvaro tydligt
adresserats och I16pande kommer att foljas upp.
Aven fértydliganden kring atgardsgang kring
elever som riskerar att inte na malen har gjorts.
Den samlade elevhélsan har ett uppdrag kring
rutiner betraffande problematisk skolfranvaro
som ska kunna tillampas utifran
elevhdlsogangen.

| gymnasieskolan lyfts att ldraren fortlépande
ska ge varje elev information om framgangar
och utvecklingsbehov samt kunna géra en
allsidig beddmning av elevens kunskaper
kopplat mot kunskapskraven. Att eleverna ater
finns pa plats i skolan underlattar arbetet.
Regelbunden dialog, tydligt uttryckta
forvantningar och kontinuerlig uppféljning av
de elevers/studerandes resultat av
undervisande larare ger mojlighet att ge ratt
stod, handledning och att gora en rattvis
bedémning. Gymnasieskolans arbete med
tidiga insatser i ak1 kommer att intensifieras
under lasaret.

Andelen elever i arskurs 9, lasaret 21/22, som
upplever sig ganska saker eller helt saker infor
sitt gymnasieval i mars manad var 76 %. Samma
grupp elever skattade aret innan sin egen
upplevelse av sdkerhet infor gymnasievalet till
48 %. 56 % Det ar svart att analysera skillnaden
avseende hur stor del som kadnner sig sakra
infor sitt gymnasieval jamfort med tidigare ar
da det handlar om fa elever. Det finns heller
inget underlag som kan pavisa hur val detta
resultat star sig ndr man val har paborjat ett
program, det vill séga hur mdnga som angrar
sitt val. Daremot finns det ett val utbyggd
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studie- och yrkesvagledning pa
gymnasieskolan som kan stotta eleverna vid
byten och infor framtida yrkes- och studieval.

Utmaningar finns dock vad galler 6vergangen
mellan grundskola och gymnasieskolan, som
for vissa individer kan upplevas som svar.
Gymnasiet beskriver ett behov av att det skapas
battre mojlighet for gymnasiet att tréffa
grundskolans larare for samtal kring
gemensamma utmaningar. Tydligare forum déar
gymnasiet kan presentera gymnasieskolans
innehall och skillnader i jamforelse med
grundskolan skulle kunna bidra till samtal
mellan mentor och elev kring framtida
gymnasieval.

Sjalvstandigt liv

Mal 8: | Enkdping har vi val
fungerande metoder och
arbetssatt for integrering

Vardegrundsfragor och ett normkritiskt
forhallningssatt ar en del av samtliga
namndens verksamheters dagliga arbete.

Integrationsenhetens arbete med att ta emot
och placera nyanldnda i en egen bostad ar val
fungerande och i samtliga verksamheter pagar
ett kvalificerat arbete med mottagning av
nyanldnda barn och unga. Bade grundskolan
som gymnasieskolan har studiehandledning
och modersmalsundervisning pa elevernas
hemsprak. Nya rutiner for studiehandledning
har dessutom tagits fram med fokus pa det
forsta halvaret barnet befinner sig i Sverige,
vilket vantas ge goda resultat pa sikt.

De kommunala arbetsinsatserna, dar
Jobbcentrum &r en viktig del, bedéms vara val
fungerande och samverkan kring de
arbetssokanden, inom kommunen och med
externa parter, ar god och utvecklas
kontinuerligt.

Ett strategiskt grepp vad galler
integrationsfragan i Enképings kommun som
helhet vore dock 6nskvart i det fortsatta arbetet
mot malet. Detta eftersom integration ar ett
ansvar for samtliga verksamheter i kommunen.

Delv
is pa
ratt
vag

Mal 10: Arbetssokande i
Enkoping far stod for att
etablera sig pa
arbetsmarknaden eller i annan
sysselsattning

Maluppfyllelsen for de kommunala
arbetsmarknadsinsatserna som faller inom
namndens ansvar beddms vara god och pa ratt
vdg i forhallande till kommunfullmaktiges mal.
Forvaltningen kan dock konstatera att det finns
ett fortsatt behov av arbetsmarknadsatgarder
for de som star langt ifran arbetsmarknaden. En
begransande faktor i att kunna rusta fler
personers arbetsformaga ar just bristen pa
aktiviteter i form av bland annat
arbetstraningsplatser och praktikplatser.
Sarskilt utmanande &r det att hitta aktiviteter
for de som inte kan arbeta mer an ett fatal
timmar i veckan.

Vad galler indikatorn sa bor det noteras att det
ar svart att ge ett tillforlitligt resultat for hur stor
andel av inskrivna som gar fran
forsorjningsstod till inom 12 manader.
Avldsningarna ar alltsd inte tillforlitliga och det
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ar svart att dra slutsatser utifran férandringen
over tid da matmetoderna kan ha dndrats.

5 Uppfoljning medarbetarmal

KF mal 2023 Analys av maluppfyllelsen
Mal 21: Okat Inget utfall finns for perioden.
medarbetarengagemang

Mal 22: Ledare/chefer kdnner att de
har ratt forutsdttningar att gora ett
bra jobb och utvecklas i sin roll

Inget utfall finns for perioden.

Mal 23: Sjukfranvaron i Enkdping
ska minska

Januari till mars har sjukfranvaron for utbildningsférvaltningen
varit totalt 8,2%. Utfallet aret innan var 10,9% for perioden. Det

ar alltsa en sankning jamfoért med motsvarande period men [ |
hoégre an malet som ar 5% sjukfranvaro. Det ar for tidigt att Ej pd
saga om det handlar om ett trendbrott och darfér gors ingen ratt
andring av bedémningen av maluppfyllelsen utan den vag

bedodms fortsatt vara ej pa ratt vag.

Mal 24: Kommunens (externa)
personalomsattning ar lagre dn atta

Utfallet for perioden ar 2% personalomséttning. Det &r samma  Delvi
utfall som fér samma period féregaende ar. Utfallet pa helaret spa

procent 2022 blev 9,9%, nagot 6ver malet. ratt
vag
6 Uppfoljning ekonomi
6.1 Resultatrakning
. - FraTee Avvikelse
Intékter / Kostnader (mnkr) Bgl(;;lzut :;:ialuzjgznz- :;t?luzjgzn.‘; B;' gzg: t helar promgor:os
2023 budget
Taxor och avgifter 37,6 12,7 14,6 37,0 39,3 2,2
Bidrag (intakter) 144,9 54,6 473 164,4 137,2 -27,2
Ovriga intékter 211 5,8 6,5 26,3 19,8 -6,5
Summa intakter 203,6 73,0 68,3 227,7 196,2 -31,5
Personalkostnader -802,4 -256,02 -277,3 -859,7 -849,2 4,4
Bidrag (kostnader) -11 -0,4 -0,4 -0,9 -0,9 0
Kop av verksamhet -316,1 -105,1 -116,0 -317,6 -333,0 -15,4
Lokalhyror -172,2 -56,7 -62,0 -187,1 -187,2 -0,1
Ovriga driftskostnader -198,0 -62,4 -72,4 -204,7 -205,7 0
Kapitaltjanstkostnader -7,0 -2,2 -2,6 -6,9 -6,9 0
Summa kostnader -1496,7 -483,0 -530,7 -1576,9 -1582,9 -5,9
-1349,2
Summa totalt (mnkr) -1293,1 -410,0 -462,4 -1386,6 -37,4
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6.2 Driftsredovisning

Verksamhet (mnks] Bokslur | Utfalljan- | Utfsljn | Budgee | P | G
2023 budget
Syrelseverksamhet 10 03 05 3 14 01
Ovrig politisk verksamhet -0,2 -0,1 -0,1 -0,2 -0,2 0,0
Oppen forskola 2,4 -0,6 -1,1 2,9 -3,0 -0,1
Forskola -351,5 -1131 -125,0 -361,6 -372,5 -10,9
Pedagogisk omsorg -7,9 -2,7 -2,5 -7,4 -7,8 -0,4
Fritidshem -56,5 -17,7 -19,7 -59,2 -60,8 -1,6
Forskoleklass -36,5 -9,3 -14,0 -39,0 -38,1 0,9
Grundskola -531,4 -167,5 -192,2 -559,7 -572,9 -13,2
Grundsarskola -37,8 -12,0 -13,5 -40,0 -41,1 -11
Gemensam OH -16,2 -5,3 -5,3 -17,9 -17,9 0,0
Gymnasieskola -195,6 -63,8 -69,1 -198,7 -208,2 -9,5
Gymnasiesarskola -13,7 -4,0 -4,6 -16,2 -15,5 0,7
ggyggagﬂi' doutbi d‘r’]ic:g -9,8 3,2 -2,6 11,1 11,0 0,1
Larvux -09 -0,3 -03 -0,8 -1,0 -0,2
R'(?Eéfﬁgfg:gg)'”g etc 0,7 0,1 02 0,0 0,0 0,0
Svenska for invandrare -12,8 -4,0 -4,7 -11,5 -13,7 -2,2
Uppdragsutbildning (KAA) -0,4 -0,2 -0,1 -0,7 -0,6 0,1
:_TSsEtser enligt LSS, SFG och 21 05 1,0 29 36 07
Flyktingmottagande -1,5 -04 -04 -04 -0,7 -0,3
Arbetsmarknadsatgarder -10,1 -3,5 -4,1 -13,4 -12,3 1,1
Totalt (mnkr) -1293,1 -410,0 -462,6 -1 349,2 -1 386,6 -37,4

6.3 Ekonomisk analys

Kommunen maste hantera sin dubbla roll inom pedagogiska verksamheter med elevpeng; dels att vara
finansiar for alla barn och elever som ar folkbokforda i kommunen oavsett vem som dr huvudman, dels

att sjalv vara huvudman och utférare av skola i egen kommunal regi.

Kommentarer till utfallet

Nd@mndens uppdrag som finansiar

Underskottet i utfallet bestar dels av fler barn/elever med annan huvudman, dels av den del av

kommunens 6kade kostnader som ocksa maste komma barn/elever hos annan huvudman till del, men

som saknades i budgetramen.

Underskottet for perioden ar totalt 11,5 mnkr varav 9,5 avser hemkommunen som finansiar av alla
folkbokférda barn och elever. Har stér ersattning till andra huvudman for 10,1 mnkr av underskottet. Det
avser framst ersattning till forskola, grundskola och gymnasiet.
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Namndens uppdrag som huvudman

Aven kommunen som huvudman redovisar ett underskott. Underskottet uppgar till 2,0 mnkr och
motsvarar tva procent av budgeten fér samma period. 0,4 mnkr avser merkostnaden for [6nedkning
utover budget for kommunals medlemmar.

Resultatrdkning for perioden

Posten Taxor och avgifter innehaller framférallt barnomsorgsavgifter som har 6kat i och med férandrade
vistelsetider inom foérskolan och 6kat antal barn inom fritids. Posten paverkas ocksa av foraldrars
inkomstnivaer.

Posten Bidrag ar lagre an budgeterat. Posten 6kar med den momsintakt som foljer vid ett 6kat antal
barn/elever hos en fristdende huvudman. | posten ingar ocksa en fiktiv intdkt med anledning av att de
kommunala enheterna inte kunde uppna en budget i balans.

Posten Ovriga intakter paverkas framférallt genom avvikelsen mellan budgeterad volym enligt RFM och
de kommunala enheternas planerade intdkt for barn/elever. | posten ingar dven forsdljningsintakter.

P& kostnadssidan utmarker sig avvikelsen for kop av verksamhet genom 6kat antal barn och elever i
annan regi, men ocksa forandring i vistelsetid och val av gymnasieprogram.

| posten Ovriga driftskostnader redovisas bland annat kostnader for elevresor, liromedel, annat
driftsmaterial samt for maltidskostnader.

Kommentar till prognosen

Namndens uppdrag som finansiar

Underskottet pa 26,1 mnkr bestar dels av 8,4 mnkr som beror pa att budgetram for 6kade kostnader for
el, maltider och PO-paldagg endast tackte den verkliga kostnaden fér kommunal verksamhet. | budgetram
maste ocksa utrymme finnas for att kompensera den fristdende huvudmannen med kommunens
genomsnittliga kostnad per barn/elev. | annat fall missgynnas barn/elever i kommunal regi och
likabehandlingsprincipen rader inte. Lagstiftaren har har varit tydlig med att konkurrensneutralitet ska
rada mellan verksamhet som bedrivs i kommunal regi och av fristaende aktorer. Kostnaden ska vara
densamma.

Resterande del av underskottet som finansiar bestar av 6kad eleversattning med 16,9 mnkr.

| prognosen ingdr ingen eventuell underskottskompensation till fristdende verksamheter med anledning
av underskott for den kommunala huvudmannen..

Namndens uppdrag som huvudman

Resterande del av den negativa prognosen (11,4 mnkr) bestar av kvarstdende delar av det
effektiviseringskrav med 13,6 mnkr (en procent) som ar lagd pa néamnden samt merkostnaden pa 4,6
mnkr for [6nesatsningen pd kommunals medlemmar utéver budget.

6.4 Atgarder for budget i balans

Namnden kommer att pa nasta méte den 17 maj att besluta om ev atgarder for budget i balans utifran
forvaltningens framtagna forslag.

6.5 Ekonomiska nyckeltal

Bokslut Bokslut Budget Prognos

Nyckeltal 2021 2022 2023 2023
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6.6 Uppfoljning volymer

Avvikel Avvikel Av‘s’;kel
Volym voslem rosenos prognos
budget Volym y prog mot
Verksamheter med ; prognos mot .
ps s Volymenhet enligt prognos budget i
volymupprakning i RFM = mot budget .
besluta helar g o driftsre
besluta utifran ..
d RFM dovisni
d volym ngen
budget (mnkr) il
Fritidshem Elever 2 060 2095 35 -1
Forskola Elever 2760 2766 6 -0,8
Forskoleklass Elever 661 663 2 -0,1
Grundskola Elever 5445 5454 9 -09
Grundsarskola Elever 87 86 -1 0,5
Gymnasieskola Elever 1777 1776 -1 0,1
Gymnasiesdrskola Elever 42 43 1 -0,4
Larvux Elever 10 10 0 0
SFI Elever 305 305 0 0
LSS, korttidstillsyn barn 6ver 12ar  Elever 23 23 0 0
Grundliggande vuxenutbildning Xgrksamhe“ma 80000 80000 0 0
Gymnasial vuxenutbildning \é;rksamhetspoa 360000 360000 0 0

For perioden januari t.o.m. april har némnden betalat ut 8,8 miljoner kronor mer i volymersattning till
andra huvudman. Fér samma period har vi betalat ut 1 miljoner kronor mindre i volymersattning till
kommunala enheterna. Detta blir alltsa en nettokostnadsokning med 7,8 miljoner kronor for tertialet. Hur
det kommer att se ut pa helaret ar omgjligt att uppskatta.

Fritidshem

Under varterminen har det varit 71 fler barn an budget inom fritidsverksamheten, varav i stort sett hela
okningen ligger pa kommunal huvudman. Den trend vi sett tidigare ar med minskade volymer inom
fritids har under varen forandrats men det ar oklart om férandringen beror pa eller om den kommer att
besta framover.

Forskola

Antalet barn inom forskolan for perioden jan-april ar 10 fler an budgeterat men har har skett en tydlig
forskjutning frdn kommunal huvudman till fristdende forskolor. Framst beror detta pa att tva nya
fristdende forskolor har 6ppnat sedan aug 2022. Den tendens vi sag forra aret med minskning av 3-5
aringar som ar pa forskolan mindre an 15 timmar i veckan haller fortfarande i sig, vilket gor att
volymersattningen 6kar mycket mer an for de 10 barn som volymerna 6kat med. Totalt sett ha
volymersattningen 6kat med 5,3 miljoner kronor till andra huvudman och minskat med 0,5 miljoner
kronor till de kommunala enheterna.

Forskoleklass

Volymerna i forskoleklass ar i stort sett som budgeterat.

Grundskola

Grundskolans volymer for varterminen ligger i stort sett som budgeterat, dock men med en viss
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forskjutning fran kommunal till annan huvudman.

Gymnasieskola

Antal gymnasieelever i egen regi ar 20 farre an budgeterat for varterminen och 19 fler i annan regi.
Oavsett huvudman sa har det skett en forflyttning fran yrkesprogrammen.

Gymnasiets volymer ar osdkra anda fram till mitten av september.
Gymnasiesarskola

Gymnasiesarskolan har tva elever mer an budgeterat for perioden januari till april. En elev i egen regi och
en eleviannan regi.

Larvux

Antal inskrivna inom Larvux dr nagot lagre an budget for varterminen men dverensstammer med budget
for hostterminen.

SFI

Antal inskrivna inom SFI ar lagre an budget for varterminen. Till hdstterminen vantas antalet inskrivna 6ka
med studerande med harkomst fran Ukraina. Prognosen dverensstammer med budget.

LSS, korttidstillsyn barn 6ver 12 ar

Antalet inskrivna elever har under varterminen varit nagot lagre an budgeterat. Prognosen
Overensstammer med budget.

Grundlaggande vuxenutbildning

Verksamhetspodng kan inte raknas i mitten pa en termin. Prognosen éverensstammer med budget.

Gymnasial vuxenutbildning

Verksamhetspoang kan inte raknas i mitten pa en termin. Prognosen éverensstimmer med budget.

7 Investeringsredovisning

7.1 Investeringsredovisning, arlig budget (mnkr)

. Budget Utfall jan- Prog?os i:,\:\(l,i;(::’s:

Investeringar 2023 (mnkr) 2023 april 2023 I;(e)lza; mot
budget

Forskola , mobler -1,5 -1,5
Grundskola, mébler och larverktyg -0,5 -2,3 -2,3
Grundsarskolan, mobler
Gymnasiet, mobler och larverktyg -0,1 -0,2 -0,2
Vuxenutbildning, mébler
Total budget for UAN -7.0 7,0
Totalt (mnkr) -7,0 -0,6 -4,0 3,0

Kommentarer till investeringsredovisning, arlig budget

Namndens verksamheter har investerat i mobler och larverktyg. Investeringarna avser bade

reinvesteringar och kapacitethéjande atgarder.
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8 Forvantad utveckling

Prognosen for hela 2023 &r ett underskott med 37,4 miljoner kronor. Det storsta forvantade utskottet
ligger pa huvudmannen som finansiar och bestar framst av 6kad eleversattning. Aven namnden som
huvudman har en negativ prognos vilket framst bestar av det effektiviseringskrav som ar lagt namnden.

En del av underskottet bestar ocksa av en felberdkning som gjordes infér férdelning av ram 2023. Infor
beslut om d@ndringsbudget i kommunfullméaktige har ndmnden lamnat ett dskande om 8,4 miljoner
kronor for att ratta till det. Namnden har ocksa dskat 6,0 miljoner kronor for volymaokningar (fler barn och
elever dn berdknat), samt att namnden ska fredas fran ytterligare besparingar 2023.I férslaget till
andringsbudget lag till exempel ett forslag om att minska kostnader for konsulter 2023 vilket ar i strid
med den budget kommunfullmaktige redan beslutat om. Kommunfullmaktige kommer fatta beslut i juni
sa i skrivande stund vet inte namnden huruvida dessa askningar kommer att beviljas och darmed minska
det prognostiserade underskottet nagot. Besparingar som annars bedéms kunna ge effekt under aret ar
exempelvis mindre kompetensutveckling och minskade inkép. Sammantaget kommer dock de méjliga
atgarderna sannolikt inte kunna leda till en budget i balans. Samtliga besparingar behover ocksa ske i
kommunal regi vilket kommer paverka likvardigheten i relation till de fristdende enheterna.

Migrationsverkets bedémning dr att inga anvisade flyktingar kommer till Enkdpings kommun under
2023. Minskningen av antalet anvisade till kommunen har gjort att den schablonersattning kommunen
far fran Migrationsverkets minskat drastiskt. Detta gor att ndmndens mottagningsverksamhet inte langre
har den finansiering som den tidigare har haft. Fragan om integrationsarbetets organisation i kommunen
skulle darfor dter behdva ateraktualiseras for att resurserna ska kunna nyttjas sa effektivt som mgjligt och
kunna vara flexibla i relation till férandrade omvarldsbehov.

Det finns ett fortsatt stort behov av att planera och bygga nya lokaler, samt att renovera befintliga. Detta
ar en betydande utmaning for utbildnings- och arbetsmarknadsnamndens verksamheter. Bristfalliga och
trangbodda lokaler skapar stora utmaningar ur ett arbetsmiljoperspektiv och alla storre projekt kraver
personalresurser da dessa behover tillsattas for projektledning ur ett pedagogiskt perspektiv.

Samtidigt fortsatter det svara ekonomiska varldsldget att utmana arbetet med att sdkerstdlla byggande
av lokaler for namndens verksamheter. Till exempel har namnden redan fattat beslut om att skjuta upp
byggandet av Skolsta férskola pa grund av 6kade kostnader. Lillsidanskolan ar i skrivande stund aktuell
for beslut igen da upphandlingen medfort att projektet kommer bli betydligt dyrare an tankt, vilket
kommer leda till en hégre hyresdkning an prognostiserat nar skolan tas i bruk.

Under hosten kommer Skolinspektionen fatta beslut om Jensens och Tellusskolans ansokningar om att
etablera respektive utdka grundskoleverksamhet i kommunen. Utfallet kommer att pa ett eller annat satt
paverka kommunens planering av grundskoleplatser. Beviljas bada ansékningarna ar bedémningen att
det skulle leda till en dveretablering av grundskoleplatser. Den senaste befolkningsprognosen (maj 2023)
forstarker den bilden eftersom den skriver ner 6kningen av antalet barn ytterligare ndgot pa tio ars sikt.
En Overetablering av grundskoleplatser skulle kunna leda till patagligt negativa ekonomiska
konsekvenser for de kommunala skolverksamheterna, Beviljas en av ansékningarna kan det daremot
skapa viss luft i kommunernas egna skolor, vilket skulle vara 6nskvart. Kommunen kommer dock fortsatt
sta med det yttersta ansvaret for att alla kommunens barn far en plats och behover darfér ha en
beredskap att kunna ta emot samtliga barn i kommunen i den egna regin.

Vad galler kompetensférsorjningen finns fortsatt stora svarigheter att rekrytera vissa grupper, framst
forskollarare men ocksa exempelvis larare i fritidshem och larare i praktisk-estetiska amnen, och de
svarigheterna vantas finnas kvar framéver. Grundskolan har upplevt ett hogt soktryck fran behériga
larare generellt, vilket tyder pa att lararbehoérigheten fortsatt kommer vara hég i de kommunala
grundskolorna. Gymnasieskolan har en valdigt hog behérighet men dér finns en oro fér en 6kad
personalomsattning pa sikt. Detta ar dels for att manga som arbetar pa gymnasieskolan pendlar och
O0kande kostnaderna generellt har gjort att flera borjat se 6ver om det ar fortsatt ekonomiskt gorbart att
pendla, dels for att det blir allt dyrare att rekrytera da konkurrensen om personalen ar hég och I6nerna
som efterfragas blir allt hogre.

Under aret trader ocksa ett antal storre lagandringar i kraft i utbildnings- och arbetsmarknadens
verksamheter. Fran och med 1 juli 2023 trader dndras skollagen med syfte att fler barn ska ga i férskola
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och fa mojlighet till battre sprakutveckling i svenska, bland annat genom uppsdkande verksamhet. Detta
kommer krdva férandringar i arbetssatt och rutiner for att sakerstalla att alla nas med ratt information och
att de som kommunen blir skyldig att erbjuda férskoleplats far sina erbjudanden.

Vad galler gymnasieskolan sa trader flera omfattande lagandringar i kraft. Dessa ska implementeras
samtidigt som flytten till de nya lokalerna planeras och genomfors. Fran och med héstterminen 2023 ska
elever pa yrkesprogram fa 6kade mojligheter att fa grundlaggande behdrighet till hgskoleutbildning
som paborjas pa grundniva. Vi vet i dagslaget inte hur manga som kommer att vilja ta vara pa den har
mojligheten men gymnasieskolan behéver ha en beredskap. Forandringen kommer att innebara en
utokning av antal kurser samt langre skoldagar for eleverna samt en utékning av antalet arsarbetare i
gymnasieskolan for att mota det utékade utbildningsbehovet.

Amnesbetyg ska inféras i gymnasieskolan och vuxenutbildningen vilket kommer ersitta dagens system
med kurser och kursbetyg. Detta kommer tillampas pa utbildning som pabdrjas efter den 30 juni 2025,
men kraver forberedelser da det innebar ett annat arbetssatt bade kring @mnena och betygssattningen.

Fran och med utbildning som paborjas 2025 ska arbetsmarknadens behov vagas in vid planering och
dimensionering av utbildning pa gymnasial niva. Lagandringen trader ikraft 1 juli 2023 och kraver ett
forarbete som redan pabdrjats. | dagslaget ar det dock fortsatt oklart exakt hur lagstiftningen ska
tillampas. Detta kan leda till stora férandringar och paverka vilka gymnasieprogram vi ska anordna eller
inte.

Regeringens besked om kommunal vuxenutbildning i svenska for invandrare (SFI) for personer som flytt
fran Ukraina maojliggor for Enkdpings kommun att erbjuda detta. Exakt hur manga extra individer som
det kommer handla om &r i dagslaget dock inte sakerstallt utan behdver kartlaggas Tveksamheter finns
ocksa kring hur langt statsbidraget faktiskt kommer att racka.

Avslutningsvis finns ett forslag om att fran och med hosten 2023 borja centraliseringen av ekonomer,
kommunikatorer och lokalsamordnare. Har finns en oro att det verksamhetsnéra stddet kommer
forsvagas som en konsekvens av detta och det behdver hanteras.
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