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KOMMUN 2024-05-03 KS2024/287

Kommunledningsforvaltningen Kommunstyrelsen
Maria Ekblad
maria.ekblad@enkoping.se

Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning
Forslag till kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att:

1. anta delegationsordning enligt forslag daterat 2024-05-03.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen har mgjlighet att delegera sin beslutanderatt till bland annat
utskott och anstallda. Att delegera beslutanderatten fyller i huvudsak tva syften, att
avlasta kommunstyrelsen for att skapa ner utrymme for betydelsefulla och
principiella arenden och att mdéjliggora en effektivare verksamhet genom att
beslutsvagarna blir kortare och handlaggningen snabbare.

For en smidigare hantering foreslas att beslut om att ingad samarbetsavtal i fragor
om forskning och utveckling samt om beslut om medverkan i EU-projekt. Det ar
ofta fragor av mindre betydelse och dar kostnaderna till storsta delen bestar av den
arbetsinsats som kravs av forvaltningen.

Det foreslas att mark- och exploateringschef ges delegation att fatta beslut i
upphandlingsarenden avseende exploateringsprojekt, dels i projekt som
kommunen budgeterat for, dels i projekt som genomférs helt eller delvis pa extern
exploatdrs bekostnad. Med tanke pa upphandlingar i exploateringsprojekts sarart,
jdmfért med 6vriga upphandlingar kommunstyrelsen gor, ar det motiverat med
andra beloppsgranser fér den delegationen.

Inom den ekologiska hallbarheten har kommunfullmaktige reserverat 2 miljoner
kronor i en central omstaliningsfond for insatser som syftar till att minska
kommunens koldioxidutslapp och klimatpaverkan. Namnder kan s6ka pengar ur
fonden for klimatsatsningar, atgarder eller investeringar som inte ryms inom
namndens ram. Kommundirektéren foreslas ges delegation att fatta beslut om att
bevilja medel ur den fonden. Pa liknande satt foreslas kommundirektéren ges
delegation att fatta beslut om att bevilja medel for att utveckla verksamheter och
arbetssatt genom digitalisering, till en f6ljd av den sarskilda satsning
kommunfullmaktige gjort p& omradet.
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Infor flytten till kommunhuset kan det bli aktuellt att avyttra anlaggningstillgangar sa
som inventarier. Darfor foreslas enhetschef kansli och kontorsstdd ges delegation
att besluta om sadan avyttring.

Inom ramen for ett exploateringsprojekt kan det bli aktuellt med beslut om
andringar, tillagg och avgaende arbeten (sé kallade ATA-arbeten). Det &r arbeten
som laggs till den ursprungliga entreprenaden. Anledningarna till att man vill géra
det kan vara manga, och for att projektet ska kunna I6pa pa enligt tidsplan ar det
viktigt att beslut om ATA-arbeten kan ske pa ett effektivt satt. Det féreslas darfor att
exploateringsprojektledare samt mark- och exploateringschef ges delegation pa att
besluta om den typen av arbeten.

Ekonomiska konsekvenser
Beslutet medfér inte ndgra ekonomiska konsekvenser.

Sociala och miljéméssiga konsekvenser
Beslutet medfér inte nagra sociala eller miljomassiga konsekvenser.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, daterad 2024-05-03
Forslag, Kommunstyrelsens delegationsordning, 2024-05-03

Daniel Jansson-Hammargren Asa Olsson
Kommundirektor Kansli- och utredningschef
Enkdpings kommun Enkdpings kommun

Beslutet skickas till:
Mark- och exploateringschef, for kannedom
Inkdpsavdelningen, for kAnnedom
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Delegationsordning

for Kommunstyrelsen i Enkdpings kommun
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KS2023/877 Kommunstyrelsen Kansli- och utredningschef -
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Forkortningar

AB allmanna bestammelser

AL arkivlagen

BEA bestammelser for arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska insatser

BIA bilersattningsavtal

DL diskrimineringslagen

FL forvaltningslagen

KL kommunallagen

KS Kommunstyrelsen

KSAU Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSPU Kommunstyrelsens personalutskott

LAS lagen om anstallningsskydd

LEH lagen om kommuners- och regioners atgarder infér och vid
extraordindra handelser i fredstid

LOU lagen om offentlig upphandling

MBL lagen om medbestammande i arbetslivet

OSL offentlighets- och sekretesslagen

PLEX plan-, mark- och exploateringsutskott

TF tryckfrihetsférordningen
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1 Innebord av och syfte med delegation

Delegation innebdr att kommunstyrelsen dverfor sjalvstandig beslutanderatt till
nagon annan - det vill sdga ger nagon i uppdrag att fatta beslut pa
kommunstyrelsens vagnar. Den som via delegation far ratt att fatta beslut kallas
delegat Ett beslut som fattats med stdd av delegation fran kommunstyrelsen
galler alltsa som om kommunstyrelsen sjdlv hade fattat beslutet i fraga.

Att delegera beslutanderatten fyller i huvudsak tva syften:

e attavlasta kommunstyrelsen fran vissa drenden for att skapa mer
utrymme for betydelsefulla och principiella drenden, och

e att mojliggora en effektivare verksamhet genom att beslutsvagarna blir
kortare och handlaggningen snabbare.

2 Rattslig reglering av delegation

De fortroendevalda i kommunen har det politiska ansvaret for verksamheten i
sin helhet, det vill saga beredning, beslut och verkstallighet. Beslut enligt
kommunallagen kan endast fattas av fullmaktige, kommunstyrelse, namnd,
partssammansatta organ eller med stod av delegationsreglerna i
kommunallagen.

Kommunstyrelsens mojlighet att delegera sin beslutanderatt foljer av 6 kap.
37-40 §§ och 7 kap. 5-7 §§ i kommunallagen (2017:725). Enligt kommunallagen
beslutar kommunstyrelsen sjalv - inom lagens ramar - vilka arendegrupper eller
enskilda arenden som ska delegeras. Kommunstyrelsen har enligt 6 kap. 37 §
och 7 kap. 5 § kommunallagen rétt att delegera sin beslutanderatt till:

e presidiet

e ettutskott,

e enenskild ledamot eller ersattare inom kommunstyrelsen eller
e en enskild anstalld inom kommunen.

Det dr sdledes inte tillatet att delegera till flera anstéllda i grupp eller till en
anstalld tillsammans med ledamot eller ersattare, s.k. blandad delegation.

Flera anstallda kan inte ges ratt att besluta i samma typ av drenden vid sidan av
varandra. | sa fall maste beslutanderatten fordelas, exempelvis efter
ansvarsomraden, beloppsnivaer eller geografiska omraden. Det &r vanligt att
kommunstyrelsen i delegationsordningen anger en viss kategori/grupp av
anstallda, exempelvis "bistandshandlaggare” eller "miljéinspektdr”. En sadan

5(36)

Postadress
Enkopings kommun

Besoksadress Telefon (vaxel) Plusgiro Webbadress
0171-62 50 00 707 27-3 www.enkoping.se
Telefax Org.nr E-post

212000-0282 kommunledningskontoret@enkoping.se
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delegation maste kompletteras med ett fértydligande, som férdelar drendena
inom respektive arendegrupp pa varje enskild anstalld. For att bland annat
uppfylla kraven vid granskning av ansvar ska man, efter att ha tagit del av
delegationsordningen och eventuellt fértydligande, finna endast en anstalld
som haft ratt att avgora ett visst arende.

3 Beslutanderatt som inte kan delegeras

Vissa beslut som &r av stor betydelse for medborgarna far inte delegeras vidare
enligt 6 kap. 38 § kommunallagen. Beslut i féljande drenden maste sdledes fattas
av kommunstyrelsen och inte av delegat:

e drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet,

e framstadllningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av kommunstyrelsen i dess helhet eller av
fullmaktige har 6verklagats,

e drenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av
principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt,

e drenden som vackts genom medborgarforslag och som lamnats over till
kommunstyrelsen, samt

e drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

4 Jav eller andra forhinder for delegat att besluta

Delegat far inte delta i handlaggning av darenden dar hon eller han ar javig. |
sadant fall ska delegaten overlamna drendet till ersattare, direkt 6verordnad
chef eller kommunstyrelsen.

Vid forfall for delegat 6vertas delegatens beslutanderatt av tillférordnad
ersattare. Om det inte finns nagon tillforordnad ersattare dvertar ersattare som
ar utpekad i delegationsordningen beslutanderatten. Finns det varken nagon
tillférordnad ersattare eller nagon ersattare utpekad i delegationsordningen
overtar direkt 6verordnad chef delegatens beslutanderatt.

5 Delegationsbeslut och verkstillighetsbeslut

| kommunen fattas bade sa kallade verkstallighetsbeslut som delegationsbeslut.
Det ar viktigt att kanna till vad de tva olika begreppen betyder och skillnaden
mellan de tva.

| kommunstyrelsens delegationsordning regleras enbart de sa kallade
delegationsbesluten. Endast de ar "beslut” i kommunallagens mening. Ett
delegationsbeslut kdnnetecknas av att beslutsfattaren maste gora vissa
sjalvstandiga 6vervdaganden och bedémningar och i normalfallet finns det for
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delegationsbeslut alternativa |6sningar. Ett delegationsbeslut kan i regel
overklagas.

Vid verkstéillande beslut ar stallningstagandet ofta styrt av riktlinjer, tidigare
namndbeslut, avtal med mera. De besluten dr darfoér mer eller mindre
"mekaniska” utifran faststallda principer som rutiner eller
befattningsbeskrivningar och kraver inga bedémningar som
delegationsbesluten gor. Exempel pa verkstéllighetsbeslut ar avgiftsdebitering
enligt en redan faststalld taxa. Ratten for anstallda att vidta sddana atgarder
grundas inte pa delegation utan foljer istallet av den arbetsfordelning mellan de
fortroendevalda och de anstdllda som maste finnas for att den kommunala
verksamheten ska fungera.

Gransdragningen mellan verkstdllighetsbeslut och delegationsbeslut kan vara
svar att dra och kan slutligen komma att prévas i domstolen. Fragan om vilket
slags beslut det ar har bland annat betydelse for den enskildes mojligheter att
overklaga, eftersom ett verkstallighetsbeslut inte kan 6verklagas.

6 Undertecknande av handlingar

| samband med fragor kring vem som har ratt att fatta beslut uppkommer ofta
aven fragor om vem som har rdtt att underteckna ett avtal, mottagningsbevis
eller dylikt. Manga refererar till detta som “firmateckningsratt”. Inte sallan
efterfragas ocksa ett firmateckningsbeslut av kommunens motparter i samband
med t.ex. avtalstecknande, upptagande av lan eller tecknande av borgen.

Begreppet “firmateckning” finns inte i kommunallagen och har inte heller en
sadan naturlig plats i kommunalratten som inom t.ex. bolagsratten. Ratten att
teckna firma dr inte heller ett beslut i kommunallagens mening och kan darfor
inte delegeras enligt en delegationsordning. Det krdvs istallet ett sarskilt beslut
for att utse firmatecknare.

| kommunstyrelsens reglemente — beslutat av kommunfullmaktige — anges hur
handlingar ska undertecknas inom kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen kan
aven fatta egna beslut om firmateckning.

Att teckna firma eller skriva under en handling utifran ett delegationsbeslut ska
sarskiljas fran ratten att gora I6pande verkstallande atgarder, som till exempel
inkdp i den dagliga verksamheten. Vem som har ratt att gora det beslutas av
narmaste chef som en del av arbetsledningsratten.

Sammanfattningsvis innebar ovanstaende att avtal som utgangspunkt ska
hanteras i tva steg:
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1. Beslut av kommunstyrelsen eller i forekommande fall av delegat, att
avtalet godkanns eller antas.

2. Undertecknande av avtal sker med behdrig firmatecknare i enlighet med
kommunstyrelsens reglemente eller beslut om firmateckning.

7 Utformning av delegationsbeslut

Delegationsbeslut ska dokumenteras. Ett minimikrav i sammanhanget ar att
varje beslutsdokument ska innehalla uppgifter om:

e drendet

e beslutet

e beslutsdatumet

e vem som ar delegat

e med stod av vilken punkt i delegationsordningen beslut fattats.

Mall fér delegationsbeslut finns i arendehanteringssystemet w3d3. Sarskilda
krav pa utformningen av beslutet stalls nar beslutet kan éverklagas med
forvaltningsbesvar. Det ar upp till delegaten att sakerstalla att dessa krav, som
foljer av forvaltningslagen, uppfylls.

Det finns inga krav pa att delegationsbeslut ska vara egenhandigt
undertecknade av delegaten. Daremot ar det viktigt att det pa nagot satt
framgar att den person som anges ha fattat beslutet ocksa har gjort det. Det kan
visas med ett undertecknande av delegaten (till exempel med godkand e-
signatur eller egenhédndig namnunderskrift) eller att delegaten anvdnder en
beslutsfunktion i arendehanteringssystemet.

8 Anmadlan av beslut fattade med stod av delegation

Samtliga beslut som &r fattade med stéd av delegation ska anmailas till
kommunstyrelsen om inte annat anges i delegationsférteckningens
anmarkningsruta vid respektive delegation. Delegaten ansvarar for att anmalan
sker.

For delegationsbeslut fattade av utskott under kommunstyrelsen galler dock
alltid undantag fran anmalningsskyldigheten. Utskottens delegationsbeslut ska
protokollféras och anslas pa kommunens anslagstavla.

Kommunstyrelsens sekreterare meddelar narmare instruktioner om anmalan av
delegationsbeslut. Vid kommunstyrelsens sammantrade redovisas besluten
genom att forteckning 6ver besluten finns tillgangliga vid sammantradet.
Anmadlan av beslut antecknas under sarskild paragraf i kommunstyrelsens
protokoll.
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1. Kommunstyrelsens interna arbete

Nr Arende Delegat Anmarkning

1.1 Beslut i brddskande drenden enligt | Ordférande i KS
6 kap. 39 § KL.

1.2 Beslut om kommunalradens KSAU Deltagande i kurser
deltagande i kurser och och konferenser, resor
konferenser, resor och logi om och logi som
kostnaden Gverstiger 0,5 understiger 0,5
prisbasbelopp per individ och prisbasbelopp ses
beslutstillfalle. som verkstallighet.

1.3 Beslut om fortroendevaldas Ordférande i KS Deltagande i kurser
deltagande i kurser och och konferenser, resor
konferenser, resor och logi om och logi som
kostnaden 6verstiger en understiger 0,5
beloppsgrans pa 0,5 prisbasbelopp ses
prisbasbelopp per individ och som verkstallighet.
beslutstillfalle.

1.4 Beslut att svara pa andra - Ordforande i KS Delegationen till
myndigheters remisser, skrivelser | - Markforvaltare och markforvaltare och
och andra framstallningar vilka exploateringsingenjor | exploaterings-
stallts till kommunstyrelsen eller inom sitt ingenjor avser
annat kommunalt organ, men som | ansvarsomrade, remisser fran miljo-
kan anses hanforliga till - Plex inom Plex:s och
kommunstyrelsen och som inte & | ansvarsomrade byggnadsnamnden
av principiell beskaffenhet eller - Kommunarkivarie dar kommunstyrelsen
annars av storre vikt. inom ska svara i egenskap

arkivmyndighetens av fastighetsagare.
ansvarsomrade

1.5 Beslut om beredning av motioner. | Ordférande i KS

2. Administration

Nr

Arende

Delegat

Anmarkning

2.1

Beslut att helt eller delvis avsla
enskilds framstallan om
utldamnande av allman handling
eller beslut att lamna ut en

Kansli- och
utredningschef
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handling med forbehall, enligt 2
kap. TF samt regleringen i OSL.

2.2 Beslut att avgiften for en avskrift Kansli- och
eller kopia av en allman handling utredningschef
ska betalas helt eller delvis innan
avskriften eller kopian lamnas ut, 6
kap.1a§OSL.
23 Beslut att avsla enskilds begaran Kansli- och
att sjalv fa anvanda tekniskt utredningschef
hjalpmedel for automatiserad
behandling som myndighetens
forfogar over for att ta del av
upptagningar for automatiserad
behandling, 6 kap. 6 § OSL.
24 Beslut att avskriva ett drende fran | - Registrator
vidare handlaggning om en - Planchef, géllande
ansokan/framstallning har detaljplaneprocesser
aterkallats eller fragan forfallit av - Kommundirektor i
en annan anledning. arenden av principiell
beskaffenhet eller
annars av storre vikt
2.5 Beslut att avsla en framstallning - Avdelningschef inom
om att avgora ett drende, 12 § FL. | sitt
verksamhetsomrade
- Bitradande
kommundirektor inom
ovriga
verksamhetsomraden
2.6 Beslut att begara att den som Delegaten i
anlitar ombud ska medverka ursprungsbeslutet
personligen vid handldaggningen
av ett drende, 14 § FL.
27 Beslut att ett ombud eller bitrdde | - Avdelningschef inom

som ar olampligt for sitt uppdrag
inte langre far medverka i drendet,
14 § FL.

sitt
verksamhetsomrade

- Bitrddande
kommundirektér inom
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ovriga
verksamhetsomraden
2.8 Beslut att begadra att ett ombud Delegaten i
styrker sin behérighet genom ursprungsbeslutet
skriftlig eller muntlig fullmakt, 15 §
FL.
29 Beslut att féreldgga part eller - Avdelningschef inom
ombud att styrka ombudets sitt
behorighet genom en fullmakt, 15 | verksamhetsomrade
§ FL. - Bitradande
kommundirektdr inom
ovriga
verksamhetsomraden
2.10 | Beslut att foreldagga den enskilde - Avdelningschef inom
att avhjalpa en bristi en sitt
framstallning, om bristen medfér | verksamhetsomrade
att framstallningen inte kan laggas | - Bitrddande
till grund for provningen i sak, 20 § | kommundirektor inom
FL. ovriga
verksamhetsomraden
2.11 | Beslut att avvisa en framstallning | - Avdelningschef inom
som ar sa ofullstandig eller oklar sitt
att den inte kan tas upp till verksamhetsomrade
prévning, 20 § FL. - Bitradande
kommundirektdr inom
ovriga
verksamhetsomraden
2.12 | Beslut att begara att en handling - Delegatenii
bekraftas av avsandaren, 21 § FL. ursprungsbeslutet
- Kommunjurist om
beslutet i drendet fattas
av kommunstyrelsen
2.13 | Ratta beslut som till foljd av - Delegaten i Planchefens

skrivfel, raknefel eller annat sadant
forbiseende innehaller en
uppenbar oriktighet, 36 § FL.

ursprungsbeslutet
- Planchef, gdllande
rattelse av detaljplan

delegation avser
rattelser i detaljplaner
antagna av
kommunstyrelsen.
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2.14 | Beslut om andring av beslut, 37-38 | Delegaten i
§§ FL. ursprungsbeslutet
2.15 | Provning om ett dverklagande - Delegaten i
inkommit i ratt tid, samt beslut om | ursprungsbeslutet
avvisning av for sent inkommen - Kommunjurist om
Overklagan, 45 § FL. beslutet fattats av
kommunstyrelsen eller
ett utskott
2.16 | Beslut om yttrande samt yrkande | - Delegaten i Galler nar ett beslut
om inhibition till domstolar och ursprungsbeslutet har blivit 6verklagat
andra myndigheter. eller vi har 6verklagat
ett beslut.
2.17 | Beslut om yttrande enligt Trygghets- och
kamerabevakningslagen. sakerhetschef
2.18 | Beslut att 6verklaga annan Kommundirektor
myndighets beslut.
2.19 | Beslut att 6verklaga dom, samt - Avdelningschef inom
begara inhibition. sitt
verksamhetsomrade
- Bitradande
kommundirektor inom
ovriga
verksamhetsomraden
2.20 | Beslut att befullmaktiga ombud Kommundirektor
att fora kommunstyrelsens talan
infor domstol och andra
myndigheter samt vid
forrattningar av skilda slag.
2.21 | Beslut om att féra en civilrattslig Kommundirektor
talan om skadestand.
2.22 | Beslut om att bevilja ett Kommundirektor

skadestandsansprak pa grund av
skada som fororsakats av
kommunen, i de fall anspraket
uppgar till maximalt ett halvt
prisbasbelopp.
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2.23 | Beslut att inga forlikningsavtal i Kommundirektor
vilket forlikningen avser ett
belopp som understiger 10
basbelopp.
2.24 | Beslut om att vidta rattsliga - Avdelningschef inom
atgdrder for indrivning av fordran. | sitt
verksamhetsomrade
- Bitrddande
kommundirektor inom
ovriga
verksamhetsomraden
2.25 | Beslut att teckna eller saga upp Bitradande Avser interna
hyreskontrakt avseende lokaler. kommundirektor hyreskontrakt for
kommunstyrelsen. For
hyreskontrakt med
externa ansvarar
tekniska namnden.
2.26 | Beslut om tillstand att anvanda Kommunikationschef
kommunens heraldiska vapen
enligt lagen om skydd for vapen
och vissa andra officiella
beteckningar.
2.27 | Beslut enligt artiklarna 15-21 Kommunijurist
dataskyddsforordningen.
2.28 | Beslut enligt artiklarna 15-21 E-arkivarie med
dataskyddsforordningen avseende | kommunarkivarie som
personuppgifter som férvaras av ersattare
arkivmyndigheten.
2.29 | Beslut angaende anmalan av - Avdelningschef inom | Galler dven beslut att
personuppgiftsincident. sitt inte anmala
verksamhetsomrade personuppgifts-
- Bitrddande incident.
kommundirektor inom
ovriga
verksamhetsomraden
230 | Beslutattingd Delegat med

personuppgiftsbitradesavtal
utifrdn kommunens mall.

behdrighet att besluta
attingd huvudavtalet
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231 | Beslutattingd Bitrddande Efter samrad med
personuppgiftsbitradesavtal som | kommundirektor kommunijurist
avviker fran kommunens mall.

2.32 | Beslut gdllande - Avdelningschef inom
konsekvensbedomning avseende | sitt
dataskydd, artikel 35 verksamhetsomrade
dataskyddsforordningen. - Bitrddande

kommundirektor inom
ovriga
verksamhetsomraden

2.33 | Beslut om bidrag eller annan Samordnare for finskt Efter samrad med
utbetalning for finskt forvaltningsomrade samradsgruppen for
forvaltningsomrade upp till 10 000 finskt forvaltnings-
kr. omrade

2.34 | Beslut om bidrag eller annan KSAU Efter samrad med
utbetalning for finskt samradsgruppen for
forvaltningsomrade fran 10 001 kr finskt forvaltnings-
upp till 50 000 kr. omrade

2.35 | Beslut att foresla personer som KSAU
begravningsombud, 50 §
begravningsférordningen
(1990:1147).

2.36 | Beslut om flaggning i en situation | Kommundirektor
som inte omfattas av riktlinjerna
for flaggning.

2.37 | Beslut om utbetalning av HR-chef
omstdllningsstod till
fortroendevalda, utifran av
fullmaktige beslutade
bestammelser.

2.38 | Beslutom Kommundirektor Beslutet far inte

kommunledningsforvaltningens
organisation, utom i arenden av
storre vikt eller av principiell
betydelse.

innebdra avsteg fran
kommunstyrelsens
ledningsfunktion i
fragaom
verksamhetens
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inriktning, omfattning
eller kvalitet.

2.39 | Beslut om respektive avdelnings Avdelningschef Efter samrad med
organisation, utom i arenden av bitradande
storre vikt eller av principiell kommundirektoren
betydelse.

Beslutet far inte
innebara avsteg fran
kommunstyrelsens
ledningsfunktion i
frdgaom
verksamhetens
inriktning, omfattning
eller kvalitet.

2.40 | Beslut om attinga samarbetsavtal | Bitrddande Delegationen galler
eller motsvarande med akademier | kommundirektor inom budgetram
och liknande organ i fragor om
forskning och utveckling.

241 | Beslut om medverkan i EU-projekt. | Bitrdadande Delegationen galler

kommundirektor inom budgetram

3. Arkiv

Nr Arende Delegat Anmarkning

3.1 Beslut om att utse arkivansvarig Bitradande
for kommunstyrelsens kommundirektor
verksamhetsomrade.

32 Beslut om @ndrad gallringsfristav | Arkivansvarig
handlingar.

33 Beslut om atgarder inom ramen Kommunarkivarie med
for tillsyn i arkivfragor. E- arkivarie som

ersattare

34 Beslut om dverenskommelse att - Kommunarkivarie
Overta en namnds gallande analoga
arkivhandlingar, 9 § AL. handlingar

- E-arkivarie gallande
digitala handlingar
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35 Beslut att ta emot enskild sektors Kansli- och Efter samrad med
arkivhandlingar. utredningschef kommunarkivarie

3.6 Beslut om rekommendationer Kommunarkivarie med
rérande arkivvarden. E- arkivarie som

ersattare

4. Inkop och upphandling

Nr Arende Delegat Anmirkning

4.1 Beslut att utse anbudsforrattare. Inkdpschef

4.2 Beslut om anskaffning av varor, Budgetansvarig Anskaffning inom
inventarier, tjanster och ramavtal samt
entreprenader utanfoér ramavtal anskaffning upp till
och dver ett prisbasbelopp upp till ett prisbasbelopp ses
direktupphandlingsgransen. som verkstallighet

43 Beslut om Inképschef Upphandling som rér

a) upphandling

) upphandlingsférfarande

¢) upphandlingsdokument

d) storre andringar i
upphandlingsdokument

e) attavbryta upphandling

f) att géra om upphandling

g) uteslutning av
leverantorer

h) attanta leverantor
(tilldelningsbeslut)

i) att aterkalla tilldelning

j) forlangning av avtal

O

for upphandling som ar
kommundvergripande samt
kommundvergripande gemensam
upphandling med annan
upphandlande myndighet utanfor
Enkodpings kommun, om det
sammanlagda vardet understiger
35 mkr.

samtliga ndamnder
och kommunstyrelsen
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44

Beslut om
a) upphandling
) upphandlingsférfarande
¢) upphandlingsdokument
d) storre andringari
upphandlingsdokument
e) attavbryta upphandling
f) att géra om upphandling
g) uteslutning av
leverantorer
h) attanta leverantor
(tilldelningsbeslut)
i) att aterkalla tilldelning
j) forlangning av avtal

O

for upphandling inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade, for ett
sammanlagt kontraktsvarde upp
till 2 mkr.

- Avdelningschef inom
sitt
verksamhetsomrade

- Bitrddande
kommundirektér inom
ovriga
verksamhetsomraden

Beslut om
upphandling gallande
leasing tas efter
samrad med
ekonomichef

4.5

Beslutom
a) upphandling
) upphandlingsforfarande
¢) upphandlingsdokument
d) storre andringar i
upphandlingsdokument
e) attavbryta upphandling
f) att géra om upphandling
g) uteslutning av
leverantorer
h) attanta leverantor
(tilldelningsbeslut)
i) att aterkalla tilldelning
j) forlangning av avtal

O

for upphandling inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade, om det
sammanlagda kontraktsvardet ar
over 2 mkr och upp till 5 mkr.

- Bitradande
kommundirektor

Beslut om
upphandling gallande
leasing tas efter
samrad med
ekonomichef

4.6

Beslut om
a) upphandling

Kommundirektor

Beslutom
upphandling gallande
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b) upphandlingsférfarande

¢) upphandlingsdokument

d) storre andringar i
upphandlingsdokument

e) attavbryta upphandling

f) att gbra om upphandling

g) uteslutning av
leverantorer

h) att anta leverantor
(tilldelningsbeslut)

i) att aterkalla tilldelning

j) forlangning av avtal

for upphandling inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade, om det
sammanlagda kontraktsvardet ar
over 5 mkr och upp till 10 mkr.
Galler upphandlingen leasing ar
Ovre gransen 50 mkr.

leasing tas efter
samrad med
ekonomichef

47

Beslutom
a) upphandling
) upphandlingsforfarande
¢) upphandlingsdokument
d) storre andringar i
upphandlingsdokument
e) attavbryta upphandling
f) att géra om upphandling
g) uteslutning av
leverantorer
h) attanta leverantor
(tilldelningsbeslut)
i) att aterkalla tilldelning
j) forlangning av avtal

O

for IT-upphandlingar inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade, for ett
sammanlagt kontraktsvarde upp
till 20 mkr.

Digitaliseringschef

Galler ej upphandling
av enskilda
verksamhetssystem
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4.8

Beslut om
a) upphandling
) upphandlingsférfarande
¢) upphandlingsdokument
d) storre andringari
upphandlingsdokument
e) attavbryta upphandling
f) att géra om upphandling
g) uteslutning av
leverantorer
h) attanta leverantor
(tilldelningsbeslut)
i) att aterkalla tilldelning
j) forlangning av avtal

O

for IT-upphandlingar inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade om det
sammanlagda kontraktsvardet ar
over 20 mkr och upp till 30 mkr.

Bitradande
kommundirektor

Galler ej upphandling
av enskilda
verksamhetssystem

49

Beslutom
a) upphandling
) upphandlingsforfarande
¢) upphandlingsdokument
d) storre andringar i
upphandlingsdokument
e) attavbryta upphandling
f) att géra om upphandling
g) uteslutning av
leverantorer
h) attanta leverantor
(tilldelningsbeslut)
i) att aterkalla tilldelning
j) forlangning av avtal

O

for IT-upphandlingar inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade om det
sammanlagda kontraktsvardet ar
over 30 mkr och upp till 40 mkr.

Kommundirektor

Galler ej upphandling
av enskilda
verksamhetssystem

4.10

Beslut om
a) upphandling

Mark- och
exploateringschef
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upphandlingsférfarande
upphandlingsdokument
storre andringar i
upphandlingsdokument
att avbryta upphandling
att géra om upphandling
uteslutning av
leverantorer

att anta leverantor
(tilldelningsbeslut)

att aterkalla tilldelning
forlangning av avtal

for upphandling avseende
exploateringsprojekt om det
sammanlagda kontraktsvardet
understiger 10 mkr.

4.11

Beslut om

a)

)

O

upphandling
upphandlingsférfarande
upphandlingsdokument
storre andringar i
upphandlingsdokument
att avbryta upphandling
att géra om upphandling
uteslutning av
leverantorer

att anta leverantor
(tilldelningsbeslut)

att aterkalla tilldelning
férlangning av avtal

for upphandling avseende
exploateringsprojekt som
genomfars helt eller delvis pa
extern exploatoérs bekostnad, om

det sammanlagda kontraktsvardet

understiger 30 mkr.

Mark- och
exploateringschef

Kommunens del av
finansieringen far
maximalt uppga till 10
mkr av det
sammanlagda
kontraktsvardet

4.12

Beslut om

a)

férnyad
konkurrensutsattning,

Inkdpschef

Beslut om
upphandling gallande
leasing tas efter
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b) upphandlingsdokument
for fornyad
konkurrensutsattning

¢) attavbrytaférnyad
konkurrensutsattning

d) attanta leverantorer vid
fornyad
konkurrensutsattning
(tilldelningsbeslut)

e) att aterkalla tilldelning

for upphandling som ar
kommunoévergripande samt
kommundvergripande gemensam
upphandling med annan
upphandlande myndighet utanfor
Enkodpings kommun, om det
sammanlagda vardet understiger
35 mkr.

samrad med
ekonomichef

413 | Beslutom - Avdelningschef inom
a) fornyad sitt
konkurrensutsattning, verksamhetsomrade
b) upphandlingsdokument - Bitrddande
for fornyad kommundirektor inom
konkurrensutsattning ovriga
¢) attavbryta férnyad verksamhetsomraden
konkurrensutsattning
d) attanta leverantorer vid
fornyad
konkurrensutsattning
(tilldelningsbeslut)
e) att aterkalla tilldelning
for upphandling inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade, for ett
sammanlagt kontraktsvarde upp
till 2 mkr.
4.14 | Beslutom Bitradande
a) fornyad kommundirektor

konkurrensutsattning,
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b) upphandlingsdokument
for fornyad
konkurrensutsattning

¢) attavbrytaférnyad
konkurrensutsattning

d) attanta leverantorer vid
fornyad
konkurrensutsattning
(tilldelningsbeslut)

e) att aterkalla tilldelning

for upphandling inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade, om det
sammanlagda kontraktsvardet ar
over 2 mkr och upp till 5 mkr.

4,15 | Beslutom

a) fornyad
konkurrensutsattning,

b) upphandlingsdokument
for fornyad
konkurrensutsattning

c) attavbrytaférnyad
konkurrensutsattning

d) attanta leverantérer vid
fornyad
konkurrensutsattning
(tilldelningsbeslut)

e) att dterkalla tilldelning

for upphandling inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade, om det
sammanlagda kontraktsvardet
ar 6éver 5 mkr och upp till 10
mkr.

Gaéller upphandlingen leasing ar
Ovre gransen 50 mkr.

Kommundirektor

416 | Beslutom

a) fornyad
konkurrensutsattning,

Digitaliseringschef

Galler ej upphandling
av enskilda
verksamhetssystem

Sida 24 av 38



ENKOPINGS
KOMMUN

23 (36)

b) upphandlingsdokument
for fornyad
konkurrensutsattning

¢) attavbrytaférnyad
konkurrensutsattning

d) attanta leverantorer vid
fornyad
konkurrensutsattning
(tilldelningsbeslut)

e) att aterkalla tilldelning

for IT-upphandlingar inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade, for ett
sammanlagt kontraktsvarde upp
till 20 mkr.

4.17

Beslut om

a) fornyad
konkurrensutsattning,

b) upphandlingsdokument
for fornyad
konkurrensutsattning

c) attavbrytaférnyad
konkurrensutsattning

d) attanta leverantérer vid
fornyad
konkurrensutsattning
(tilldelningsbeslut)

e) att dterkalla tilldelning

for IT-upphandlingar inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade om det
sammanlagda kontraktsvardet ar
over 20 mkr och upp till 30 mkr.

Bitradande
kommundirektor

Galler ej upphandling
av enskilda
verksamhetssystem

4.18

Beslut om
a) fornyad
konkurrensutsattning,
b) upphandlingsdokument
for fornyad
konkurrensutsattning

Kommundirektor

Gaéller ej upphandling
av enskilda
verksamhetssystem
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¢) attavbryta férnyad

konkurrensutsattning

d) attanta leverantérer vid

fornyad
konkurrensutsattning
(tilldelningsbeslut)

e) att aterkalla tilldelning
for IT-upphandlingar inom
kommunstyrelsens
verksamhetsomrade om det
sammanlagda kontraktsvardet ar
over 30 mkr och upp till 40 mkr.

4.19 | Beslut att vidaredelegera Delegaten i Delegeringsmdjlighet
beslutsratten till anstalld i upphandlingsarendet en omfattar inte
inkdpscentral. stallningstaganden till

huruvida ett kop alls
ska goras.

Besluten den
anstallde fattar ska
anmalas till den som
[amnat uppdraget
(delegaten).

4.20 | Beslut gallande andringar av Delegat i | enlighet med
kontrakt och ramavtal. ursprungsbeslutet upphandlings-

lagstiftningen

5. Ekonomi

Nr Arende Delegat Anmirkning

5.1 Beslut om att ta upp lan och Ekonomichef
placera medel samt beslut om att
inga avtal avseende
rantesdkringsinstrument i enlighet
med av kommunfullmaktige
faststallda riktlinjer och beslut.

52 Beslut om forlangning, Ekonomichef
omplacering och amortering av
upptagna lan.
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53

Beslut om forlangning och avslut
av befintliga
rantesdkringsinstrument.

Ekonomichef

54

Inga borgen och i forekommande
fall besluta om avvikelse fran den
av fullmaktige beslutade
borgensavgiften for heldagda
kommunala bolag.

Ekonomichef

55

Beslut att vidareférmedIa avtal
avseende rantesakringsinstrument
till de kommunala bolagen, i
enlighet med av
kommunfullméktige faststallda
riktlinjer och beslut.

Ekonomichef

5.6

Beslut gdllande de interna
rantevillkoren i
koncernkontostrukturen i
kommunens upphandlade bank.

Ekonomichef

5.7

Beslut gallande kommunens
forvaltade stiftelser.

Ekonomichef

58

Beslut om anstand med betalning,
avbetalning, avskrivning,
nedskrivning och motsvarande for
storre belopp an ett prisbasbelopp
men hogst 500 tkr.

Ekonomichef

Under ett
prisbasbelopp ses
som verkstallighet.

59

Beslut om anstand med betalning,
avbetalning, avskrivning,
nedskrivning och motsvarande for
storre belopp dn 500 tkr men
hogst 1 mkr.

Kommundirektor

5.10

Beslut om mottagande av
donationer.

Ekonomichef

Beslut om donationer
vars varde dverstiger

1 mkr fattas av
fullmaktige, enligt
kommunens regler for
donationer.
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5.11 | Beslut att bevilja medel ur KSAU
kommunens reseryv till forfogande
for oforutsedda utgifter upp till 7
ganger prisbasbeloppet.
5.12 | Beslut att bevilja medel ur Kommundirektor Av
kommunens klimatbudget. kommunfullmaktige
reserverade medel i
en central
omstallningsfond for
insatser som syftar till
att minska
kommunens
koldioxidutslapp och
klimatpaverkan
5.13 | Beslut att bevilja medel for att Kommundirektor Av
utveckla verksamheter och kommunfullmaktige
arbetssatt genom digitalisering. avsatta medel

5.14 | Beslut om sponsring till ett varde | - Avdelningschef inom

upp till 50 tkr per sitt

sponsringstillfalle. verksamhetsomrade
- Bitrddande
kommundirektor inom
ovriga
verksamhetsomraden

5.15 | Beslut om sponsorinsats till ett KSAU

varde mellan 50 001 kr och
250 000 kr per sponsringstillfalle.

5.16 | Beslut om tekniska justeringar av Kommundirektor

anslag mellan namnder om
omfordelningen inte ar av
principiell karaktar och dar
konsekvensen blir ett
nollsummespel.

5.17 | Beslut att utse attestant. Kommundirektor Galler gj
kommundirektors
egen attestratt.

5.18 | Beslut att avyttra Enhetschef kansli och

anlaggningstillgangar.

kontorsstod
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6. Plan-, mark- och exploatering

Nr

Arende

Delegat

Anmirkning

6.1

Beslut om betydande
miljopaverkan i
detaljplaneprocesser, 5 kap. 11 a
§ plan- och bygglagen.

Plex

6.2

Beslut inom ramen for ett
exploateringsprojekt att sdlja,
kopa eller upplata fastighet, del av
fastighet eller tomtratt for
smahusandamal.

Mark- och
exploateringschef

6.3

Beslut inom ramen for ett
exploateringsprojekt att salja,
kopa eller upplata fastighet, del av
fastighet eller tomtratt for andra
andamal an smahus - upp till 5
mkr per tillfalle.

Mark- och
exploateringschef

6.4

Beslut inom ramen for ett
exploateringsprojekt att slja,
kopa eller upplata fastighet, del av
fastighet eller tomtratt for andra
andamal an smahus — 6ver 5 mkr
och upp till 25 mkr per tillfalle.

Plex

6.5

Beslut om a@ndringar, tilldgg och
avgaende arbeten inom ramen for
ett exploateringsavtal, upp till ett
varde om 4 mkr.

Exploateringsprojekt-
ledare

6.6

Beslut om a@ndringar, tilldagg och
avgaende arbeten inom ramen for
ett exploateringsavtal, 6ver 4 mkr
och upp till ett varde om 9 mkr.

Mark- och
exploateringschef

6.6

Beslut om forsaljning av smahus
som aktualiseras som en direkt
effekt av ett avslutat
exploateringsprojekt.

Mark- och
exploateringschef
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6.7 Beslut om kommunens strategiska | Mark- och
markforvarv och strategiska exploateringschef
forsaljningar, utanfor specifika
projekt, upp till 5 mkr tillfalle.

6.8 Beslut om kommunens strategiska | Plex
markforvarv och strategiska
forsaljningar, utanfor specifika
projekt, 6ver 5 mkr och upp till 25
mkr per tillfalle.

6.9 Beslut om markanvisningsavtal. Plex

6.10 | Beslut om intentionsavtal vars Mark- och
samlade vdrde uppgar till max 5 exploateringschef
mkr.

6.11 | Beslut om intentionsavtal vars Plex
samlade varde overstiger 5 mkr.

6.12 | Beslut om forlangning av Mark- och
markanvisnings- eller exploateringschef, en
intentionsavtal. forlangning pa ett ar,

darefter ater till Plex

6.13 | Beslut om avslut av Plex
markanvisnings- eller
intentionsavtal.

6.14 | Beslut om planbesked. Plex

7. Krisberedskap och totalforsvar

Nr Arende Delegat Anmaérkning

7.1 Beslut att aktivera inriktnings- och | Kommundirektor
samordningsfunktion (ISF).

7.2 Beslut om inriktning och Kommundirektor
prioriteringar inom ISF-arbete.

7.3 Beslut gallande kommunens risk- | Kommundirektor

och sarbarhetsanalys, 2 kap. 1 §
LEH.
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74

Beslut om hjalp till en kommun
eller region som drabbats av en
extraordinar handelse i fredstid, 4
kap. 1§ LEH.

Kommundirektor

7.5

Beslut om begransat ekonomiskt
stod till enskild som drabbats av
extra ordinar handelse i fredstid, 4
kap. 3 § LEH.

ISF-koordinator

7.6

Beslut att faststdlla kommunens
sakerhetsskyddsanalys, 2 kap. 1 §
sakerhetsskyddslagen (2018:585).

Kommundirektor

7.7

Beslut att utse
sakerhetsskyddschef, 2 kap. 7 §
sakerhetsskyddslagen.

Kommundirektor

7.8

Beslut om sakerhetsprovning, 3
kap. sakerhetsskyddslagen.

Sakerhetsskyddschef

7.9

Beslut att inga
sakerhetsskyddsavtal, 4 kap. 1 §
sakerhetsskyddslagen.

Sakerhetsskyddschef

7.10

Beslut att inga sakerhetsskydds-
overenskommelse, 7 kap. 11 §
sakerhetspolisens foreskrifter om
sakerhetsskydd (PMFS 2022:1)

Sdkerhetsskyddschef

7.11

Beslut om framstallan gdllande
krigsplacering, 3 kap. 15 § lag
(1994:1809) om
totalforsvarsplikt.

Trygghets- och
sakerhetschef

7.12

Beslut att utse bitradande
signalskyddschef.

Kommundirektor

7.13

Beslut att begdra sandning av ett
viktigt meddelande till
allmanheten (VMA), 3 § férordning
(2023:579) om viktigt meddelande
till allmanheten.

VA-chef inom sitt
verksamhetsomrade

Kommundirektor inom
ovriga
verksamhetsomraden

Delegat informerar
kommundirektor och
ordfoérande eller dess
ersattare nar beslut
fattats.
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8. Personal m.m.

Nr Arende Delegat Anmarkning
8.1 Beslut om vikariat for tre manader | KSPU Forhandlings-
eller kortare tid, avseende skyldighet enligt MBL.

kommundirektor.
Kommundirektor har
ratt att utse
tillforordnad
kommundirektor vid
kortare franvaro som
till exempel semester
och sjukdom.

8.2 Beslut om vikariat avseende Kommundirektor Forhandlingsskyldigh
bitradande kommundirektor. et enligt MBL.
Bitradande

kommundirektor har
ratt att utse
tillférordnad
bitradande
kommundirektor vid
kortare franvaro som
till exempel semester
och sjukdom.

83 Beslut om vikariat. Chef for direkt Respektive chef har
understalld ratt att utse sin
medarbetare tillférordnade chef vid

kortare franvaro som
till exempel semester
och sjukdom.

8.4 Beslut om anstallning av chef. Rekryterande chef Efter samrad med
overordnad chef och
utsedd HR-partner

Kommundirektor
samrader med
kommunstyrelsens
ordférande och
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utsedd HR-partner
vad galler rekrytering
av forvaltningschefer
och bitradande
kommundirektor.

Forhandlings-
skyldighet enligt MBL.

Enligt beslutad
chefsrekryterings-
rutin.

8.5 Beslut om anstallning. Chef for direkt
understalld
medarbetare
8.6 Beslut om I6nebidragsanstallning, | Chef for direkt | samrad med
anstallning med rekryteringsstéd | understalld overordnad chef och
eller anstallning enligt BEA. medarbetare efter samrad med
utsedd HR-partner
8.7 Beslut om anstallningsstopp. Kommundirektor Efter samrad med HR-
chef
8.8 Beslut om avvikelse fran HR-chef
turordning vid ateranstallning, 26
§ LAS.
8.9 Beslut om I6nesattning Rekryterande chef Efter samrad med
(ingangslon). overordnad chef
8.10 | Beslut om I6nesattning utanfor Chef for direkt Efter samrad med
I6nedversyn och ingangslon. understalld overordnad chef
medarbetare
Kommundirektor
samrdder med
kommunstyrelsens
ordférande.
8.11 | Beslut gallande I6neskuld. Chef for direkt Efter samrad med

understalld
medarbetare

overordnad chef
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8.12 | Beslut om stadigvarande Chef for direkt
forflyttning. understalld

medarbetare

8.13 | Beslut om omplacering. Chef for direkt Efter samrad med

understalld utsedd HR-partner
medarbetare

8.14 | Beslut att forbjuda bisyssla. Chef for direkt Efter samrad med

understalld utsedd HR-partner
medarbetare

8.15 | Beslut om 6verenskommelse om Chef for direkt
distansarbete. understalld

medarbetare

8.16 | Beslut om att ersattning/férman Chef for direkt Efter samrad med HR-
undantas helt eller delvis fran understalld chef
samordning samt beslut om att medarbetare
avsta fran krav pa dterbetalning
om sarskilda skal foreligger, 19 §
mom 1 AB.

8.17 | Beslut om att faststalla Chef for direkt Efter samrad med
arbetstidschema vid oenighet understalld utsedd HR-partner
med arbetstagarorganisation, 13 § | medarbetare
mom 5 AB.

8.18 | Beslut om deltagande i - Kommunstyrelsens Deltagande i kurser
kurser/konferenser, resor och logi | ordférande for och konferenser, resor
om kostnaden dverstiger 0,5 kommundirektor och logi som
prisbasbelopp per individ och - Chef for direkt understiger 0,5
tillfalle. understalld prisbasbelopp ses

medarbetare som verkstallighet.

8.19 | Beslut att efter uppnadd Chef for direkt Efter samrad med
pensionsalder motsvarandei32a | understalld utsedd HR-partner
§ LAS angiven alder, ha medarbetare
manadsanstallning.

8.20 | Beslut om avtal betraffande bil i Chef for direkt Efter samrad med

tjanst, BIA.

understalld
medarbetare

utsedd HR-partner
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8.21 | Beslut om ej lagstadgad ledighet. | Chef for direkt Efter samrad med
understalld overordnad chef
medarbetare

Beslut om lagstadgad
ledighet ses som
verkstallighet.

8.22 | Beslut om tvangsforlaggning av Chef for direkt
semester. understalld

medarbetare

8.23 | Beslut om medarbetare far behalla | HR-chef
I6n vid ledighet om arbetstagare
far inkomst fran annat stalle, 25 §
mom 5 AB.

8.24 | Beslut om att behalla hela eller del | Chef for direkt Efter samrad med
av [6n under ledighet for studier understalld utsedd HR-partner
samt sarskilda villkor for detta, 26 | medarbetare
§ AB.

8.25 | Beslut om arbetsbefrielse. Bitradande Efter samrad med

kommundirektor utsedd HR-partner
I samrad med
medarbetaren,
motsatter sig
medarbetaren kan
medarbetaren inte
arbetsbefrias.

8.26 | Beslut om skriftlig varning. Chef for direkt Efter samrad med
understalld overordnad chef och
medarbetare utsedd HR-partner

8.27 | Beslut om avstangning samt Bitradande Efter samrad med
beslut om innehdllande av kommundirektor utsedd HR-partner
I6neférmaner, 10 § AB.

8.28 | Beslut om avslut av Chef for direkt

tidsbegransade anstallningar.

understalld
medarbetare
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8.29 | Beslut om forkortad Chef for direkt
uppsagningstid. understalld
medarbetare
8.30 | Beslut om avslut utifran saklig Chef for direkt Efter samrad med
grund, personliga skal eller understalld overordnad chef och
arbetsbrist. medarbetare utsedd HR-partner
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8.31 | Beslut om avslutande av
anstallning genom individuell
overenskommelse med
formaner, upp till 12 manader.

Bitradande
kommundirektor

8.32 | Beslut om avslutande av KSPU
anstallning genom individuell
overenskommelse med
formaner, 6ver 12 manader.
8.33 | Beslut om avsked. Bitradande Efter samrad med

kommundirektor

utsedd HR-partner

8.34 | Beslut om varsel.

Chef for direkt
understalld
medarbetare

Efter samrad med
utsedd HR-partner

8.35 | Beslut om arbetsgivarforetradare

Chef for direkt

Efter samrad med

i forhandling enligt 10 och 14 8§ | understalld overordnad chef
MBL. medarbetare
8.36 | Beslut att teckna kollektivavtal. HR-chef
8.37 | Beslutisamband med Chef for direkt
tvisteférhandling enligt MBL. understalld
medarbetare efter
samrad med utsedd
HR-partner
8.38 | Beslut gdllande ansokan om - Kommundirektor for

medel ur kommunens
kompetensutvecklingsfond.

bitradande
kommundirektor

- HR-chef for 6vriga
anstallda

9. Visselblasning

Nr Arende

Delegat

Anmarkning

9.1 Beslut att utse oberoende och
sjalvstandiga personer eller
enheter som ar behoriga att
hantera rapporter enligt 5 kap. 5
§ lag (2021:890) om skydd for
personer som rapporterar

Kommundirektor
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missforhallanden
(visselbldsarlagen).

9.2 Beslut gallande den interna Kommundirektor Kommunen ska
rapporteringskanalen och skriftligen
forfaranden for rapportering och dokumentera sina
uppfdljning. interna

rapporteringskanaler
och forfaranden.

9.3 Beslut gdllande Kommunijurist

uppfoljningsdarende med
anledning avinkommande
rapport om missforhallande
enligt visselblasarlagen.
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